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LEMBAR PERSETUJUAN MENTOR
PELATIHAN KEPEMIMPINAN NASIONAL TINGKAT Il ANGKATAN XXVI

TAHUN 2023
Nama Peserta : DAUD MALENSANG, S.Sos
NDH : 07
Instansi . Sekretariat Daerah Kabupaten Kepulauan Talaud
Nama Mentor : Dr. YOHANIS B. K. KAMAGI, AP, M.Si
NIP Mentor : 19750606 199311 1 002
Jabatan Mentor . Sekretaris Daerah Kabupaten Kepulauan Talaud
Instansi Mentor . Sekretariat Daerah Kabupaten Kepulauan Talaud
No. HP Mentor : 0811436436
Gagasan Perubahan : SISTEM TATA KELOLA LAPORAN ADMINISTRASI

PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN KEPULAUAN
TALAUD (SI TOU TARODA)

Melonguane, 23 November 2023

Disetujui Mentor,

Dr. YOHANIS B. K. KAMAGI, AP, M.Si
PEMBINA UTAMA MADYA
NIP. 19750606 199311 1 002
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LEMBAR PENGESAHAN
LAPORAN PROYEK PERUBAHAN

Yang bertanda tangan di bawah ini menyatakan bahwa laporan proyek perubahan
pada Pelatihan Kepemimpinan Nasional Tingkat || Angkatan XXVI Tahun 2023:

Nama : DAUD MALENSANG, S.Sos

NDH/Angkatan : 07/XXVI Tahun 2023

Jabatan : Asisten Pemerintahan dan Kesra SEKDA Kab. Kepl. Talaud
Instansi . Sekretariat Daerah Kabupaten Kepulauan Talaud

Judul Proyek : SISTEM TATA KELOLA LAPORAN ADMINISTRASI
Perubahan PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN KEPULAUAN

TALAUD (SI TOU TARODA)

Telah diajukan dengan Seminar Akhir Laporan Proyek Perubahan Pelatihan
Kepemimpinan Nasional Tingkat |l Angkatan XXVI Tahun 2023 yang diselenggarakan
oleh Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Provinsi Sulawesi Utara pada hari
Kamis, 23 November 2023.

Manado, 23 November 2023

COACH MENTOR
Dr. drh FREDRIK D. ROTINSULU Dr. YOHANIS. B. K. KAMAGI, AP, M.Si
PEMBINA UTAMA MADYA PEMBINA UTAMA MADYA
NIP. 19591223 198303 1 013 NIP. 19750606 199311 1 002
PENGUJI

Dr. FLORA KRISEN, SH, MH
PEMBINA UTAMA MUDA
NIP. 19680206 199403 2 008

SISTEM TATA KELOLA LAPORAN ADMINISTRASI
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PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD
SEKRETARIAT DAERAH

Alamat : Melonguane, Jin. Bui Batu, Email; Pemda-talaud@yahoo.com, Kode Pos 95885

KOMITMEN MELANJUTKAN PROYEK PERUBAHAN

Kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dr.dr. ELLY ENGELBERT LASUT, ME

NIP |-

Jabatan : Bupati Kepulauan Talaud

Nama . Dr. YOHANIS B. K. KAMAGI, AP, M.Si

NIP : 19750606 199311 1 002

Jabatan : Sekretaris Daerah Kabupaten Kepulauan Talaud

Nama . DAUD MALENSANG, S.Sos

NIP 119661212 198902 1 004

Jabatan . Asisten Pemerintahan dan Kesra SEKDA Kab. Kepl.
Talaud

Berkomitmen untuk melanjutkan proyek perubahan yang digagas oleh
sdr. DAUD MALENSANG, S.Sos peserta Pelatihan Kepemimpinan Nasional Tingkat Il
Angkatan XXVI Tahun 2023 dengan NDH 07, yang berjudul “Sistem Tata Kelola
Laporan Administrasi Pemerintahan Daerah Kabupaten Kepulauan Talaud (SI TOU
TARODA)".

Melonguane, 23 November 2023

Peserta Mentor
DAUD MALENSANG, S.Sos Dr. YOHANIS B. K. KAMAGI, AP, M.Si
NIP. 19661212 198902 1 004 NIP.19750606 199311 1 002

Pejabat Pembina Kepegawaian

Dr. dr. ELLY ENGELBERT LASUT, ME

SISTEM TATA KELOLA LAPORAN ADMINISTRASI c
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD s' Tou TARODA v
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PERSETUJUAN COACH

PADA AKTUALISASI PELATIHAN KEPEMIMPINAN NASIONAL TINGKAT I
ANGKATAN XXVI TAHUN 2023

1. Nama Peserta : | DAUD MALENSANG, S.Sos
2. NDH .| 07
3. Gagasan . | Sistem Tata Kelola Laporan Administrasi Pemerintahan
Perubahan Daerah Kabupaten Kepulauan Talaud (SI TOU
TARODA)

Catatan terhadap Gagasan Perubahan yang disiapkan peserta

Rekomendasi:

Manado, 23 November 2023

COACH,

Dr.drh FREDRIK D. ROTINSULU
PEMBINA UTAMA MADYA
NIP. 19591223 198303 1 013

SISTEM TATA KELOLA LAPORAN ADMINISTRASI
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LN LAN RI LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA REPUBLIK INDONESIA

TR bUSBANGKOM PIMNAS DAN MANAJERIAL ASN

PESERTA

KARTU KENDALI PROSES COACHING PKN TK .

ANGKATAN XXVI TAHUN 2023

Nama Peserta : DAUD MALENSANG, S.Sos Nama Coach: Dr. drh FREDRIK D. ROTINSULU
NDH : 07
Instansi Sekretariat Daerah
Kabupaten Kepulauan
Talaud
Tanggal Isu/Permasalahan yang Media . . Tanda
No. Coaching dihadapi Komunikasi Hasil Coaching Tangan

1 Menyampaikan paparan Zoom Meeting | Gagasan
alur/kerangka pikir rencana dan WA Group | perubahan
proyek perubahan dengan Kelompok dikembangkan/
gagasan perubahan Aplikasi | Pembimbingan | disesuaikan lagi
Laporan Administrasi dengan ruang
Pemerintahan Daerah lingkup sampai
Kabupaten Kepulauan dengan sistem
Talaud. tata kelola bukan

hanya aplikasi
saja. Gagasan
perubahan yang
telah disesuaikan
disampaikan
kembali lewat WA
kelompok
pembimbingan.

2 Menyampaikan kembali WA Group Tidak ada catatan
gagasan perubahan yang Kelompok terhadap gagasan
telah disesuaikan dengan Pembimbingan | perubahan yang
gagasan perubahan baru telah disesuaikan.
yaitu Sistem Tata Kelola Rekomendasi
Laporan Administrasi untuk lanjut
Pemerintahan Daerah dilaporkan kepada
Kabupaten Kepulauan Mentor untuk
Talaud (SI TARODA). mohon

persetujuan dan
dukungannya.

SISTEM TATA KELOLA LAPORAN ADMINISTRASI

PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD
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No.

Tanggal
Coaching

Isu/Permasalahan yang
dihadapi

Media
Komunikasi

Hasil Coaching

Tanda
Tangan

Menyampaikan Naskah
Formulir Persetujuan Mentor
dan Coach.

WA Group
Kelompok
Pembimbingan

Gagasan
perubahan Proyek
Perubahan
disesuaikan
singkatan
judulnya dari SI
TARODA menjadi
SI TOU TARODA.

Menyampaikan kembali
gagasan perubahan yang
telah disesuaikan.
Dilanjutkan dengan
melaporkan Persetujuan
Mentor dan SK Tim Efektif
telah di ttd Pak Sekda

WA Group
Kelompok
Pembimbingan

Diterima untuk
Persetujuan
Coach dan untuk
Persetujuan
Mentor lanjut
diajukan untuk
dikonsultasikan
dan di ttd.
Segera
dilanjutkan untuk
mulai penulisan
Rancangan
Proyek
Perubahan dan
Rapat Tim Efektif.

Melaporkan Hasil Rapat Tim
Efektif yang dilakukan.

WA Group
Kelompok
Pembimbingan

Bangun komitmen
dan kebersamaan
Tim Efektif untuk
persiapan
Rancangan
Proyek
Perubahan dan
Kegiatan Tim.

Menyampaikan Rancangan
Proyek Perubahan

WA Group
Kelompok
Pembimbingan

Rancangan
proyek perubahan
akan
dipresentasikan
dalam
pembimbingan
kelompok

Mempresentasikan
Rancangan Proyek
Perubahan bersama dengan
anggota kelompok bimbingan
Coach

Zoom Meeting

Dapat dilanjutkan
dan
mempersiapkan
bahan presentasi
seminar
rancangan untuk
dikonsultasikan
lanjut pada
kalsikal Il.

Konsultasi pemantapan
materi rancangan proyek
perubahan,

WA Pribadi
dan WA Group
Kelompok
Pembimbingan

Pertajam
Terobosan
Inovatif dan
Milestone serta
manfaat aplikasi
yang digunakan.

SISTEM TATA KELOLA LAPORAN ADMINISTRASI

SI TOU TARODA vii
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KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan puji syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa
atas perkenannya maka pembuatan proyek perubahan dengan
judul Sistem Tata Kelola Laporan Administrasi Pemerintahan
Daerah Kabupaten Kepulauan Talaud (SI TOU TARODA) dapat
disusun sesuai waktu yang ditentukan. Penulisan proyek
perubahan instational ini merupakan bagian dari materi yang harus
disusun pada Pendidikan dan Pelatihan Kepemimpinan Nasional

. Tingkat Il Angkatan XXVI Tahun 2023 di Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia Provinsi Sulawesi Utara. Penyusunan proyek perubahan ini
diharapkan dapat mempunyai nilai tambah bagi integritas kepemimpinan penulis dan
instansi dalam melaksanakan kinerja pelayanan.

Pada kesempatan ini penulis menyampaikan rasa terima kasih yang tak
terhingga kepada:

1. Bapak Dr. dr. Elly Engelbert Lasut, ME selaku Bupati Kepulauan Talaud yang
telah memberikan dukungan dalam pelaksanaan proyek perubahan ini.

2. Bapak Drs. Moktar Arunde Parapaga selaku Wakil Bupati Kepulauan Talaud
yang telah memberikan nasehat dalam pelaksanaan proyek perubahan ini.

3. Bapak Dr. Yohanis B. K. Kamagi, AP. MSi selaku Sekertaris Daerah Kepulauan
Talaud selaku Mentor yang telah memberikan kesempatan kepada penulis
sehingga terlaksananya proyek perubahan ini.

4. Ibu Dr. Flora Krisen, SH, MH selaku Penguiji yang telah memberi kesempatan
kepada peserta diklat untuk dapat mempresentasikan rancangan proyek
perubahan sekaligus menguji dan memberi tanggapan dalam perbaikan
dokumen ini.

5. Bapak Dr. drh Fredrik Rotinsulu selaku Coach yang telah tulus dan penuh
kesabaran memberikan arahan dan bimbingan dalam penulisan proyek
perubahan ini.

6. Kepala Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Daerah Provinsi
Sulawesi Utara beserta Panitia Penyelenggara Diklat Kepemimpinan Tingkat Il
Angkatan XXVI Tahun 2023.

7. Kepala Perangkat Daerah, para Camat dan Kepala Puskesmas se-Kabupaten
Kepulauan Talaud.

8. Tim efektif proyek SI TOU TARODA yang sejak awal rancangan ini
didesiminasikan selalu siap untuk bekerja keras membuat perencanaan,
penjadwalan, dan memberikan warna pada diskusi yang selalu dinamis
sehingga dapat diimplementasikan sesuai rencana.

SISTEM TATA KELOLA LAPORAN ADMINISTRASI
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD & T FARDDA viii
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9. Rekan rekan peserta Diklat Kepemimpinan Tingkat Il Angkatan XXVI Tahun
2023, yang telah banyak memberikan dukungan, bantuan, dan motivasi.

10. Keluarga penulis yang begitu setia dan tekun dalam memberikan dukungan
kepada penulis dalam mengikuti Diklat Kepemimpinan Tingkat Il Angkatan XXVI
Tahun 2023.

Sebagai manusia biasa, penulis menyadari bahwa proyek perubahan ini masih
jauh dari sempurna, oleh karena itu, kritik dan saran pembaca sangat membantu kami
dalam menyempurnakan apa yang terkandung didalamnya.

Akhir kata semoga apa yang terkandung dalam proyek perubahan instansional
ini dapat bermanfaat bagi kita semua.

Melonguane, 23 November 2023
Penulis,

DAUD MALENSANG, S.Sos
NDH : 07

SISTEM TATA KELOLA LAPORAN ADMINISTRASI c
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD s' Tou TARODA IX
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BAB |
PENDAHULUAN

NEGARA FILIPINA %
SAMUDERA PASIFIK

“Pulau Miangas

KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD

»
-
y

A. LATAR BELAKANG

Kabupaten  Kepulauan  Talaud & siee U
adalah kabupaten yang terletak diujung
utara Provinsi Sulawesi Utara. Secara
geografis, Kepulauan Talaud terletak
antara 3°38 Lintang Utara dan 5°
33’Lintang Utara dan antara126° 38’'-127°
10°  Bujur Timur. dan merupakan
perbatasan antara negara Republik
Indonesia dengan negara Filipina sebagai
tapal batas antar negara juga merupakan
beranda terdepan di bibir Samudera Fasifik
yang merupakan hamparan pulau pulau
yang lebih dikenal dengan sebutan tanah
porodisa dan lebih familiar lagi disebut
Taroda.

Kabupaten  Kepulauan  Talaud

dibentuk berdasarkan Undang-undang
nomor 8 Tahun 2002 yang terdiri dari 20
! pulau, 8 diantaranya berpenghuni dan
12 tidak berpenghuni, terdiri dari 19
kecamatan, 142 desa dan 11 kelurahan
dengan ibukota kabupaten kota
Melonguane.

SISTEM TATA KELOLA LAPORAN ADMINISTRASI
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD S' Tou TARODA 1
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Undang-undang nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
pada pasal 69 menjelaskan bahwa Kepala Daerah wajib melaporkan
penyelenggaraan pemerintahan daerah. Peraturan Pemerintah Nomor 3 tahun
2007 tentang Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah dan sebagai
petunjuk pelaksanaannya adalah Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18
Tahun 2020 tentang pelaksanaan Peraturan Pemerintah nomor 13 Tahun 2019
tentang laporan dan evaluasi penyelenggaraan pemerintahan daerah.

Peraturan Presiden nomor 95 Tahun 2018 tentang sistem pemerintahan
berbasis elektronik yang mengatur secara khusus tentang integrasi layanan
pemerintah. Hal ini mengatur pemerintah daerah segera menyiapkan regulasi
yang dibutuhkan agar menjadi pedoman dalam menyampaikan laporan
penyelenggaraan pemerintahan daerah dapat dilakukan secara cepat, tepat
dan efisien, efektif dan transparan.

1. Tugas dan Fungsi Organisasi.

Berdasarkan Peraturan Bupati Kepulauan Talaud Nomor 4 tahun 2020
tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata
Kerja Sekretariat Daerah, Sekretariat Daerah mempunyai tugas membantu
Bupati dalam merencanakan, memimpin, mengkoordinasikan, membina,
menetapkan, mengawasi dan mengendalikan serta mengevaluasi
pelaksanaan tugas dan fungsi Sekretariat Daerah.

Susunan organisasi Sekretariat Daerah terdiri dari:
. Sekretaris Daerah;
. Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat;
Asisten Perekonomian dan Pembangunan; dan
. Asisten Administrasi Umum.

Qo0 oo

Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat mempunyai tugas
membantu Sekretaris Daerah dalam menyelenggarakan koordinasi dan
pembinaan administratif serta kegiatan di beberapa urusan Pemerintahan
Daerah/Bidang yang menjadi kewenangannya, yaitu:

. Ketentraman dan Ketertiban Umum serta Perlindungan Masyarakat;
. Kesehatan;

Sosial;

. Kebudayaan;

. Pariwisata;

Pendidikan;

. Kepemudaan dan Olahraga;

. Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak;
Pemberdayaan Masyarakat Desa;

Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana;
Administrasi Kependudukan dan Pencatatan Sipil;

XTI DK "o Q0 T
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|. Kesatuan Bangsa;

m. Politik;

n. Agama;

. Pengawasan Internal,

. Administrasi Kesekretariatan Dukungan Tugas dan Fungsi DPRD;
. Penanggulangan Bencana;

Pengelolaan Perbatasan;

Pertanahan;

Administrasi Pemerintahan, kewilayahan dan otonomi daerah serta
Kerjasama,;

. Kesejahteraan Rakyat dan Pemberdayaan Masyarakat; dan

v. Hukum.

~ ®» 50T O

c

Dalam melaksanakan tugas di atas, Asisten Pemerintahan dan
Kesejahteraan Rakyat menyelenggarakan fungsi:

a. Penyusunan kebijakan daerah di bidang pemerintahan dan hukum;

b. Pengkoordinasian  penyusunan kebijakan daerah di bidang
kesejahteraan rakyat;

c. Pengkoordinasian pelaksanaan tugas Perangkat Daerah di bidang
pemerintahan, hukum dan kesejahteraan rakyat;

d. Pemantauan dan evaluasi pelaksanaan kebijakan daerah di bidang
pemerintahan dan hukum;

e. Pemantauan dan evaluasi pelaksanaan kebijakan daerah terkait
pencapaian tujuan kebijakan, dampak yang tidak diinginkan, dan faktor
yang mempengaruhi pencapaian tujuan kebijakan di bidang
kesejahteraan rakyat;

f. Penyiapan pelaksanaan pembinaan administrasi pemerintahan dan
pembangunan serta sumber daya aparatur di bidang pemerintahan,
hukum dan kesehjahteraan rakyat; dan,

g. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Sekretaris Daerah di bidang
pemerintahan, hukum, dan kesejahteraan rakyat yang berkaitan dengan
tugasnya.

Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat membawahi Bagian-
bagian yaitu:

a. Bagian Pemerintahan;
b. Bagian Kesejahteraan Rakyat;
c. Bagian Hukum.
2. Isu-isu Strategis Terkait Tugas dan Fungsi Organisasi.
a. Masih terdapat perbedaan persepsi dan pemahaman dalam mencermati
elemen data Indikator Kinerja Kunci (IKK) dalam LPPD berikut dokumen
pendukungnya.
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b. Masih terdapat perbedaan paradigma dalam mencermati dan penyajian
data.

c. Rendahnya nilai LPPD pada tingkat nasional maupun tingkat provinsi.

d. Masih terbatasnya konsolidasi, kerjasama, kooperatif antara Tim
Sekretariat, Tim Penyusun LPPD, Tim Reviu (APIP) dan Perangkat
Daerah dalam rangka penyiapan data IKK berikut dokumen
pendukungnya.

e. Belum tersedianya sistem tata kelola laporan administrasi pemerintahan
daerah yang efektif dan efisien yang dapat digunakan oleh seluruh
perangkat daerah dan unit kerja di Kabupaten Kepulauan Talaud.

3. Isu Aktual Terpilih.

Dalam rangka mendapatkan isu Aktual, maka akan dilakukan analisis
menggunakan metode APKL (Aktual, Problematik, Kekhalayakan,
Kelayakan). Metode APKL yaitu suatu metode untuk menetapkan suatu
masalah dengan metode Teknik scoring. Dalam penentuan pemilihan
dilakukan dengan memperhatikan isu aktual dari masalah, keseriusan
masalah yang dihadapi dan kemungkinan berkembangnya masalah itu
semakin besar. Metode ini dapat dijelaskan sebagai berikut:

a. Aktual (Terjadi/akan Terjadi)

Isu yang sedang terjadi atau dalam proses kejadian, sedang
hangat dibicarakan di kalangan masyarakat, atau isu yang diperkirakan
bakal terjadi dalam waktu dekat. Jadi bukan isu yang sudah lepas dari
perhatian masyarakat atau isu yang sudah basi.

b. Problematik

Isu yang menyimpang dari harapan standar, ketentuan yang
menimbulkan kegelisahan yang perlu segera dicari penyebab dan
pemecahannya.

c. Kekhalayakan

Isu yang secara langsung menyangkut hajat hidup orang banyak,
masyarakat pelanggan pada umumnya, dan bukan hanya untuk
kepentingan seseorang atau sekelompok kecil orang tertentu saja.

d. Kelayakan

Isu yang masuk akal (logis), pantas, realistis, dan dapat dibahas
sesuai dengan tugas, hak, wewenang, dan tanggung jawab.

Dalam menentukan prioritas masalah dengan metode APKL,
teknik penilaiannya berdasarkan skala likert 1 — 5, yaitu:
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Nilai 5 adalah sangat tinggi nilai aktualnya, problematiknya,
kekhalayakannya, dan kelayakannya;

Nilai 4 adalah tinggi nilai aktualnya, problematiknya,
kekhalayakannya, dan kelayakannya;

Nilai 3 adalah cukup tinggi nilai aktualnya, problematiknya,
kekhalayakannya, dan kelayakannya;

Nilai 2 adalah kurang tinggi nilai aktualnya, problematiknya,
kekhalayakannya, dan kelayakannya;

Nilai 1 adalah sangat kurang nilai aktualnya, problematiknya,
kekhalayakannya, dan kelayakannya.

Adapun tupoksi prioritas yang akan diselesaikan permasalahanya
pada proyek perubahan dengan analisis APKL sebagai ditunjukkan pada
tabel berikut:

Tabel. 1.1 Analisis APKL

1. | Masih terdapat perbedaan persepsidan pemahaman |2 |2 |4 |3 |11 | |l
dalam mencermati elemen data Indikator Kinerja
Kunci (IKK) dalam LPPD berikut dokumen
pendukungnya

2. | Masih terdapat perbedaan paradigma dalam |1 |3 {2 |3 |9 Vv
mencermati dan penyajian data
3. | Rendahnya nilai LPPD pada tingkat nasional |4 |4 |5 |4 |17 |1l
maupun tingkat provinsi
4. | Masih  terbatasnya  konsolidasi, kerjasama, |1 |3 |3 |3 |10 |IV
kooperatif antara Tim Sekretariat, Tim Penyusun
LPPD, Tim Reviu (APIP) dan Perangkat Daerah
dalam rangka penyiapan data IKK berikut dokumen
pendukungnya

5. | Belum tersedianya sistem tata kelola laporan|{4 |5 |4 |5 |18 | |
administrasi pemerintahan daerah yang efektif dan
efisien yang dapat digunakan oleh seluruh perangkat
daerah dan unit kerja di Kabupaten Kepulauan
Talaud

Keterangan: TN (Total Nilai), UP (Urutan Prioritas), Nilai APKL berdasarkan skala likert 1
— 5 (5=sangat besar, 4=besar, 3=sedang, 2=kecil, 1=sangat kecil)
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Dari lima isu yang diangkat dan disaring dengan teknik APKL didapat
tiga isu yang dominan yaitu belum tersedianya sistem tata kelola laporan
administrasi pemerintahan daerah yang efektif dan efisien yang dapat
digunakan oleh seluruh perangkat daerah dan unit kerja di Kabupaten
Kepulauan Talaud, rendahnya nilai LPPD pada tingkat nasional maupun
tingkat provinsi, dan masih terdapat perbedaan persepsi dan pemahaman
dalam mencermati elemen data Indikator Kinerja Kunci (IKK) dalam LPPD
berikut dokumen pendukungnya.

Selanjutnya tiga isu tersebut disaring menggunakan teknik USG
(Urgency, Seriousness, dan Growth) dan pembobotan menggunakan skala
Likert untuk menentukan bobot masing-masing isu sebagaimana
ditunjukkan pada tabel berikut.

Tabel. 1. 2. Teknik USG dan pembobotan menggunakan skala Likert

1 Belum tersedianya sistem tata kelola ° > 4 14 I

laporan administrasi pemerintahan
daerah yang efektif dan efisien yang
dapat digunakan oleh seluruh
perangkat daerah dan unit kerja di
Kabupaten Kepulauan Talaud

Masih terdapat perbedaan persepsi dan
pemahaman dalam mencermati elemen
data Indikator Kinerja Kunci (IKK)
dalam LPPD berikut dokumen
pendukungnya

Rendahnya nilai LPPD pada tingkat
nasional maupun tingkat provinsi

Keterangan:

1.  Analisis USG terdiri dari: Urgency (seberapa mendesak suatu isu harus dibahas, dianalisis
dan ditindaklanjuti); Seriousness (seberapa serius suatu isu harus dibahas dikaitkan
dengan akibat yang ditimbulkan); dan Growth (seberapa besar kemungkinan
memburuknya isu tersebut jika tidak ditangani sebagaimana mestinya).

2. Perhitungan nilai menggunakan skala likert:

Angka 5: sangat tinggi pengaruhnya
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Angka 4: Tinggi pengaruhnya
Angka 3: Cukup tinggi pengaruhnya
Angka 2: Kurang tinggi pengaruhnya
Angka 1: Tidak tinggi pengaruhnya

Ketiga isu di atas dianalisis menggunakan teknik analisis USG (Urgency,
Seriousness dan Growth) untuk menentukan kualitas isu. Isu dengan nilai
tertinggi dipilih menjadi isu yang diangkat. Berdasarkan analisis USG di atas,
maka isu yang diangkat adalah “Belum tersedianya sistem tata kelola
laporan administrasi pemerintahan daerah yang efektif dan efisien yang
dapat digunakan oleh seluruh perangkat daerah dan unit kerja di

Kabupaten Kepulauan Talaud”.

B. ANALISIS MASALAH
1. Masalah/Kondisi Aktual yang Belum Memuaskan.

Berdasarkan analisis terhadap isu “Belum tersedianya sistem tata
kelola laporan administrasi pemerintahan daerah yang efektif dan
efisien yang dapat digunakan oleh seluruh perangkat daerah dan unit
kerja di Kabupaten Kepulauan Talaud”, maka kondisi aktual yang belum
memuaskan adalah sebagai berikut:

a. Pelaporan administrasi pemerintahan tidak tepat waktu;

b. Beragamnya format laporan;

c. Kesulitan dalam melakukan pengawasan dalam pelaporan administrasi
pemerintahan;

d. Kesulitan melakukan pengolahan dan evaluasi laporan administrasi
pemerintahan;

e. Kesulitan untuk mendapatkan arsip data laporan administrasi
pemerintahan.

2. Gab (Penyebab) Kondisi Yang Belum Memuaskan.

a. Faktor geografis;

b. Penyusunan laporan sesuai standar masing-masing;

c. Tidak tersedianya media monitor untuk melakukan pengawasan
pelaporan administrasi pemerintahan;

d. Tidak tersedianya media pengolahan dan evaluasi data laporan
administrasi pemerintahan;

e. Tidak tersedianya pusat data laporan administrasi pemerintahan.
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3. Pokok/Akar Penyebab Masalah.

Yang menjadi pokok masalah dalam pelaporan administrasi
pemerintahan adalah sistem tata kelola laporan administrasi pemerintahan
yang belum efektif dan efisien karena masih menggunakan metode
konvensional/manual dan belum memanfaatkan teknologi informasi.

C. GAGASAN PERUBAHAN
1. Gagasan.

Berdasarkan permasalahan dalam sistem tata kelola laporan
administrasi pemerintahan yang belum efektif dan efisien di Kabupaten
Kepulauan Talaud, maka pentingnya gagasan perubahan untuk
menciptakan sistem tata kelola laporan administrasi pemerintahan yang
efektif dan efisien dengan berbasis elektronik.

2. Produk Utama.
Produk utama gagasan perubahan ini adalah Aplikasi Sistem Tata Kelola
Laporan Administrasi Pemerintahan Daerah (S| TOU TARODA).

3. Tujuan.

Tujuan utama dari proyek perubahan ini adalah tersedianya Sistem Tata
Kelola Laporan Administrasi Pemerintahan Daerah representatif berbasis
elektronik yang dapat digunakan oleh seluruh perangkat daerah dan unit
kerja di tingkat kecamatan, serta dapat terintegrasi dengan pihak internal
maupun eksternal Pemerintah Daerah Kabupaten Kepulauan Talaud.

4. Manfaat.
a. Manfaat Langsung
1) Efektifitas pelaporan karena pelaporan dapat dilakukan tanpa
batasan ruang dan waktu;
2) Efisiensi penggunaan anggaran dalam konsep satu aplikasi banyak
fungsi;
3) Transparansi pelaporan capaian kinerja;
4) Akuntabilitas data penyelenggaraan pemerintahan daerah;
5) Tersedianya arsip data laporan penyelenggaraan pemerintahan
daerah;
6) Pengambilan keputusan dapat dilakukan lengkap, cepat dan akurat.
b. Manfaat Tidak Langsung.
1) menghidari duplikasi data yang tidak perlu;
2) dapat dilakukan kolaborasi dengan aplikasi terkait lainnya;
3) memperbaiki ketidakcocokan dan ketidakkonsistenan data;
4) membantu organisasi dalam memahami tren perilaku pengguna
dalam proses bisnis;
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BAB I
RANCANGAN PROYEK PERUBAHAN

A. TAHAPAN RENCANA
1. Strategi/Solusi Inovatif

SISTEM TATA KELOLA LAPORAN ADMINISTRASI

Berdasarkan isu strategis prioritas “Belum tersedianya sistem tata kelola

laporan administrasi pemerintahan daerah yang efektif dan efisien yang

dapat digunakan oleh seluruh perangkat daerah dan unit kerja di Kabupaten

Kepulauan Talaud”, maka untuk mendapatkan strategi/solusi inovatif

dilakukan analisis dengan menggunakan tools SWOT.
Tabel 2.1 Analisis SWOT

INAFERNAL

EKSTERNAL

Strength
1. Komitmen yang tinggi dari

Pimpinan Daerah.

2. Kompetensi SDM ASN yang
memadai.

3. staf yang antusias dalam bekerja

Opportunity
1. Peraturan

Presiden Nomor
95 tahun 2018
tentang sistem
pemerintahan
berbasis
elektronik.

2. kolaborasi dan
integrasi data
dengan aplikasi

Weakness

1. Terbatasnya sumber
daya anggaran dan
infrastruktur
pendukung
pelaporan.

2. Belum tersedia media
pelaporan administrasi

untuk

Strateqgi S-O|

perlu kolaborasi antar stakeholder
teknis yang berkaitan dengan
pelaporan administrasi
pemerintahan daerah

Internet yang
terbatas.

pemerintahan yang
representatif

Memanfaatkan peran
antar stakeholder

lain.

Threath Strateqi S-T

1. Dukungan 1. Membuat  peraturan Kepala
ketersediaan Daerah tentang sistem tata kelola
energi listrik yang laporan administrasi
kurang memadai. pemerintahan daerah;

2. Kapasitas jaringan | 2. Melakukan sosialisasi dan

penandatangan pakta integritas
dengan Perangkat Daerah dan
Pemerintah Kecamatan.

Membuat aplikasi sistem
pelaporan yang
representatif dengan
sistem yang sederhana
dan mudah
dioperasionalkan oleh
sumber daya aparatur.

PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN KEPULAUAN TALAU
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Berdasarkan analisis dengan tools SWOT di atas, alur pikir komprehensif
akan diuraikan sebagai berikut:
a. Kondisi Saat Ini.
1) Terbatasnya sumber daya anggaran dan infrastruktur pendukung
dalam pelaporan administrasi pemerintahan daerah;
2) Belum tersedia media pelaporan administrasi pemerintahan yang
representatif;
3) Dukungan ketersediaan energi listrik yang kurang memadai;
4) Kapasitas jaringan Internet yang terbatas.
b. Solusi Inovatif.
Berdasarkan kondisi saat ini maka solusi inovatifnya dilakukan dengan
periode solusi sebagai berikut.
1) Solusi Jangka Pendek.

» Pembentukan Tim Efektif.

» Pembuatan aplikasi SI TOU TARODA.

» Komitmen dan
tekad pimpinan
perangkat daerah
dan unit kerja untuk
LPPD mendapat
nilai yang tinggi.

» Penetapan
peraturan Kepala
Daerah tentang
aplikasi SI TOU
TARODA
Kabupaten
Kepulauan Talaud.

» Launching dan sosialisasi aplikasi S| TOU TARODA.

2) Solusi Jangka Menengah.

» Pembentukan kelompok kerja aplikasi SI TOU TARODA pada
perangkat daerah dan unit kerja pemerintahan daerah dan
Implementasi aplikasi S| TOU TARODA.

» Kolaborasi data LPPD dengan data SAKIP dan data terkait
lainnya.

» Penilaian dan pemberian penghargaan perangkat daerah terbaik
dalam penerapan LPPD internal.

3) Solusi Jangka Panjang.

» Pemanfaatan aplikasi SI TOU TARODA di lingkup Pemerintah
Daerah Kabupaten Kepulauan Talaud.

» Target LPPD dengan nilai tinggi (TOP TEN) tingkat nasional.
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2. Rincian Kegiatan

Dalam rangka menunjang pelaksanaan proyek perubahan, maka perlu

disusun rincian kegiatan.

disajikan sebagai berikut:

Tabel. 2.2. Rincian Kegiatan

Rincian kegiatan proyek perubahan dapat

WAKTU PELAKSANAAN

NO. KEGIATAN OUTPUT
Sept
A JANGKA PENDEK
1. | Rapat internal Konsep Tim
Efektif
2. | Pembentukan Tim Pembuatan SK
Efektif Tim Efektif
3. | Penyusunan naskah Naskah
peraturan Kepala Peraturan
Daerah tentang Sl Kepala Daerah
TOU TARODA tentang SI TOU
TARODA
4. | Koordinasi dan Persetujuan
konsultasi dengan Mentor dan
Mentor dan Coach Coach
5. | Rapat Koordinasi Notulen Rapat
pembahasan tahapan
penyusunan Laporan
Proyek Perubahan
dan perencanaan
Desain Aplikasi S|
TOU TARODA
6. | Rapat Harmonisasi Naskah
naskah peraturan peraturan
Kepala Daerah antara | Kepala Daerah
Pemerintah Daerah sudah
Kab. Kepl. Talaud diharmonisasi
dengan Kantor
Wilayah
Kemenkumham
Perwakilan Provinsi
Sulawesi Utara
7. | Sosialisasi dan Proyek
Pemaparan Proyek Perubahan SI-
Perubahan SI-TOU TOU TARODA
TARODA diketahui oleh
perangkat
daerah
8. | Rapat Fasilitasi Naskah
Pembahasan peraturan

Okt Nov

Des

TW I
2024

TWII
2024

™
1
2024

TW IV
2024
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Peraturan Kepala Kepala Daerah
Daerah antara sudah
Pemerintah Daerah difasilitasi
Kab. Kepl. Talaud
dengan Biro Hukum
SETDA Provinsi
Sulawesi Utara
9. | Launching Aplikasi SI- | Aplikasi SI-
TOU TARODA TOU TARODA
sudah dapat
beroperasi
10. | Penandatanganan Komitmen
Pakta Integritas oleh Kepala
Pimpinan Perangkat Perangkat
Daer_ah tentang Daerah untuk
Komitmen .
meningkatkan meningkatkan
Capaian hasil LPPD | Capaian hasil
Tahun 2023 LPPD Tahun
2023
11. | Penetapan Peraturan | Terbitnya
Kepala Daerah Peraturan
tentang aplikasi Sl- Kepala Daerah
TOU TARODA sebagai
regulasi
penggunaan
aplikasi SI-TOU
TARODA
B JANGKA MENENGAH
1. | Pembentukan SK kelompok
kelompok kerja kerja aplikasi Sl
aplikasi SI TOU TOU TARODA
TARODA pada
perangkat daerah dan
unit kerja
pemerintahan daerah
dan Implementasi
aplikasi SI TOU
TARODA
2. | Kolaborasi data LPPD | Integrasi Data
dengan data SAKIP
dan data terkait
lainnya
3. | Penilaian dan 3 Perangkat
pemberian Daerah dengan
penghargaan peringkat
perangkat daerah terbaik
terbaik dalam
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penerapan LPPD
internal
JANGKA PANJANG

Pemanfaatan aplikasi | Operasional
SI TOU TARODA di menyeluruh
lingkup Pemerintah Aplikasi SI TOU
Daerah Kabupaten TARODA
Kepulauan Talaud

2. | Pencapaian Target Penghargaan
LPPD dengan nilai dari
tinggi (TOP TEN) Kemendagri
Tingkat Nasional atas LPPD

2023

B. SUMBER DAYA.

Sumber daya merupakan potensi/kemampuan untuk mencapai tujuan.
Sumber daya dalam proyek perubahan berupa sumber daya manusia dan
infrastruktur.

1. Sumber Daya Manusia
Sumber daya manusia dalam hal ini merupakan kemampuan/skil yang
dimiliki dalam rangka menunjang pelaksanaan proyek perubahan. Sumber
daya manusia meliputi tim efektif yang dibentuk untuk menunjang
pelaksanaan proyek perubahan ini. Struktur organisasi tim efektif dapat
dilihat pada gambar berikut ini:

PEMIMPIN PROYEK PERUBAHAN

- . Analis Kebijakan dan
(‘ Teknisi Teknologi @ ) E Pengadministrasi

L Informasi Sistem B
&
= Membuat rancangan = Menyusun dan = Melakukan proses
desain aplikas; menganalisa  rancangan administrasi terkait
* Membangun aplikasi; kebijakan  terkait tata dengan administrasi
= Membuat desain grafis kelola pelaporan; TR bahan,
terhadap presentase rapat = Melakukan reviu terhadap persiapan sarana
dan seluruh output yang strategi yang dirumuskan; prasarana samEmEr
onasiikan. * Menyusun dan rapat sosialisasi dan
. Merr.lbenkanl SR menganalisa rancangan harmonisasi ce
ST e i sistem tata kelola aplikasi ;
teknologi informasi : dokumentasi pelaksanaan

proyek perubahan;
= Melakukan tata kelola
persuratan.

SISTEM TATA KELOLA LAPORAN ADMINISTRASI
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2. Infrastruktur
Infrastruktur dalam rangka menunjang pelaksanaan proyek perubahan ini
yakni berupa:
» Data Laporan Penyelenggaran Pemerintah Daerah sampai dengan tahun
2022 dan data pendukung lainnya;
» Hardware berupa laptop, Personal computer dan lain-lain;
» Software berupa Office, Whatsapp, dan lain-lain; dan

= Jaringan internet.

C. PIHAK YANG TERLIBAT

Untuk menjamin keberlangsungan proyek perubahan ini terdapat beberapa
pihak yang terlibat baik secara langsung maupun tidak langsung. Pihak yang
terlibat adalah tim efektif, pimpinan daerah baik Bupati, Wakil Bupati, Sekretaris
Daerah, seluruh Kepala Perangkat Daerah, para Camat serta Kepala
Puskesmas se- kabupaten kepulauan Talaud, para Kepala Bagian di lingkungan
Sekretariat Daerah, Kabag Pemerintahan bersama Kasubag dan staf, Kabag
Hukum dan Kabag KESRA, Kabid Dinas Kominfo serta semua pejabat
fungsional berdasarkan Surat Keputusan Sekretaris Daerah Kabupaten
Kepulauan Talaud nomor 60 Tahun 2023 tentang pembentukan Tim Penyusun
Proyek Perubahan Sistem Tata Kelola Laporan Administrasi Pemerintahan
Daerah Kabupaten Kepulauan Talaud Dalam Kegiatan Pelatihan
Kepemimpinan Nasional Tingkat || Tahun 2023.
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D. PEMETAAN SIKAP PERILAKU KEPEMIMPINAN DAN RENCANA STRATEGI
PENGEMBANGAN POTENSI DIRI

Dalam pemetaan sikap dan perilaku kepemimpinan akan dilakukan oleh
peserta dan mentor dengan menggunakan instrument yang sama. Kedua hasil
assessment menjadi bagian dari proses mentoring untuk mendapatkan
kesepakatan kebutuhan pengembangan potensi (gab hasil pemetaan) dan juga
strategi meningkatkan potensi peserta untuk menutupi gab.
untuk assesment pada dasarnya untuk

Instrumen yang digunakan

mengidentifikasi kompetensi manajerial peserta dalam memenuhi level
kompetensi kepemimpinan tinggi pratama untuk menjamin terlaksananya

akuntabilitas jabatan.

Tabel 2.3 Instrumen assisment Mengidentifikasi Kompetensi Manaijerial.

REKAP NILAI AKHIR SIKAP PERILAKU PESERTA

Nama Peserta

: DAUD MALENSANG, 5.50s

Nama Mentor

Dr. YOHANIS B.K. KAMAGI, AP., M.5i

NIP v 18561212 188502 1 004 NIP: 19750606 199311 1 002
Jabatan + ASISTEN PEMERINTAHAN D AN KE SRA Jabatan SEKRETARIS DAERAH
Instansi + SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN Instansi SEKRETARIAT DAER AH
KEPULAUAN TALALD KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD
Program : PKN Tingkat Il
Nilai K omponen
ub Komponen Sub K omponen Sub Komponen Rata-Hata Total Kualifikasi
Integritas Kerjasama Mengelola Perubahan Sub Komponen Total Sub
Peserta 8,00 9,00 9,00 5,00 I stimewa
Mentor 5,20 9,10 9,04 9,11 | stimewa
Nilai Rata-Rata Per :
Sub Ko nen 9,14 9,07 9,03 9,08 Istimewa
Kualifikasi Per Sub . . - .
Komponen Istimewa Istimewa Istim ewa Istimewa
Keterangan Kualifikas i Akhir Sikap Perilaku
8.00-10 Istimewa 908
7-5.99 Baik !
5699 Cukup Kualifikasi:
3499 Kurang Istimewa
1-2.99 Sangat Kurang
REKOMENDASI PENGE MBANGAN POTENSI DIRE:
lstimewa : |Memperhatikan nilai pada sub komponen pada Formulir Peserta atau Menter dan Rekap nilai gabungan,
peserta perlu diberikan pengayaan pengembangan potensi diri dalam bentuk kegiatan-kegiatan vang terukur
pada zaat melakzanakan aksi perubahannya dengan bimbingan dan pendampingan sebagai bekal
pengayaan sikap perilaku untuk menduduki jabatan pimpinan yang lebih tinggi
Baik : |Memperhatikan nilai pada sub kemponen pada Formmulir Peserta atau Mentor dan Rekap nilai gabungan,
peserta perlu diberikan pengayaan pengembangan potensi diri dalam bentuk kegiatan-kegiatan yang terukur
pada saat melaksanakan aksi perubahannya dengan bimbingan dan pendampingan yang terjadwal sebagai
bekal pendalaman sikap perilaku dalam JPT Pratama
Cukup : |[Memperhatikan nilai pada sub komponen pada Fomulir Peserta atau Mentor dan Rekap nilai gabungan,
peserta perlu diberikan program pengembangan potensi diri dalam bentuk kegiatan-kegiatan yang terukur
pada zaat melaksanakan aksi perubahannya dengan bimbingan dan pendampingan yang terjadwal sebagai
bekal penguatan sikap perilaku dalam menduduki JPT Pratama
Kurang + |[Memperhatikan nilai pada sub komponen pada Fomulir Peserta atau Mentor dan Rekap nilai gabungan,
Sangat Kurang : |peserta perlu diberikan program pengembangan potensi diri dalam bentuk kegiatan-kegiatan vang terukur
pada zaat melaksanakan aksi perubahannya dengan bimbingan, pendampingan yang sangat ketat dan
=ebaiknya agar melibatkan unit pengelola kepegawaian instansi azal pezerta sebagai bekal penguatan sikap
perilaku dalam menduduki JPT Pratama
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FORMULIR MENTOR

Nama Peserta ;. DAUD MALENSANG, 5.50s Nama Mentor : Dr. YOHANIS B.K. KAMAGI, AP., M.5i
NIP : 19661212 198902 1 004 NIP: : 19750606 199311 1 002
Jabatan : ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KESRA Jabatan : SEKRETARIS DAERAH
Instansi :  SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD Instansi : SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN
KEPULAUAN TALAUD
Program 1 PKN Tingkat 11
Komponen Sub Komponen SKOR1-10
1 |Melakukan pemantauan dan pengawasan terhadap pelaksanaan implementasi kebijakan, aturan dan 92
atau arahan yang diberikan di lingkup tugasnya dengan pendampingan atas resiko atau dampak yang !
2 |Memastikan jajaran tim atau pegawai di lingkungan tugasnya untuk mampu konsisten menjalankan g
tugas serta fungsi dalam rangka mendukung proses bisnis organisasi.
3 |Mendorong terciptanya lingkungan kerja yang mam pu secara konsisten menjaga perilaku kerja atau 95
tindakan sesuai dengan kode etik atau peraturan yang berlaku. !
INTEGRITAS 4 |Membentuk iklim kerja di lingkup tugasnya yang memiliki kesadaran memberikan informasi secara
objektif, konstruktif serta berasaskan kebenaran bagi kredibilitas organisasi.
5 |[Memiliki prinsip yang kuat dan tidak mudah terpengaruh oleh faktor internal maupun eksternal dalam
rangka penerapan nilai, norma atau kode etik dalam bekerja. 9,3
6 |Membuat keputusan, mengantisipasi dampak keputusan serta meyiapkan tindakan penanganannya
sebagai bentuk mitigasi resiko. J
JUMLAH 9,20
9 |Menyampaikan informasi dengan cukup jelas baik secara tertulismaupun lisan dalam menunjang
kelancaran kerja pada unit/tim yang dipimpinnya. 3
10 |Melakukan koordinasi yang efektif dengan pihak-pihak relevan dilingkup satuan kerja/organisasi g
dalam rangka menjamin kineja di lingkup unitnya.
11 |Aktif menjalin komunikasi dengan pemangku kepentingan eksternal organisasi dalam rangka
KERJASAMA menunjang kualitas layanan yang diselenggarakan organisasi 35
12 |Merespon dengan positif adanya perbedaan atau kemajemukan dalam unit/tim kerja sehingga tetap
fokus pada tujuan kerja yang disepakati. 9
13 |Bertanggungjawab terhadap peran atau tugasnya dalam rangka mencapai sasaran atau tujuan tim 9
yang telah disepakati.
JUMLAH 9,10
14 | Aktif mencari informasi kebutuhan pemangku kepentingan dan memberikan penjelasan mengenai
prosedur standar pelayanan yang berlaku sebagai upaya pemenuhan pelayanan publik yang efektif 9
dan efisien.
15 | Aktif mengembangkan kemampuan untuk menyesuaikan diri dengan tuntutan perubahan dalam
pemberian pelayanan publik. 9
MENGELOLA 16 |Menggunakan cara yang beragam untuk memastikan bawahan memahami arahan penyelesaian tugas
PERUBAHAN yang sesuai dengan target kerja yang diberikan dan SOP yang berlaku 92
17 |Mencari metode kerja alternatif yang lebih efektif untuk menyesaikan pekerjaan terutama ketika
menghadapi hambatan ?
18 |Proaktif mencari peluang perbaikan yang perlu dilakukan untuk meningkatkan kualitas pemberian
pelayan publik. ?
JUMLAH 9,04

Melonguane, 23 November 2023

SEKRETARIS DAERAH

BINA UTAMA MADYA
NIP.19750606199311 1 002
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A.

BAB Il

IMPLEMENTASI PROYEK PERUBAHAN

CAPAIAN PERUBAHAN TERHADAP RENCANA PERUBAHAN
Tahapan Kegiatan yang dilaksanakan:

Tabel. 3.1. Tahapan Kegiatan/Milestone

bargus
malagan

No. | Tahapan Kegiatan / Output Waktu Keterangan
Milestone Kegiatan Pelaksanaan
A | JANGKA PENDEK
1. | Rapat internal Konsep Tim Senin, 4 Terlaksana
Efektif September 2023
2. | Pembentukan Tim SK Tim Efektif | Senin, 4 Terlaksana
Efektif September 2023
3. | Penyusunan Naskah Naskah Kamis, 7 Terlaksana
peraturan Kepala Peraturan September 2023
Daerah tentang Sl Kepala Daerah
TOU TARODA tentang SI TOU
TARODA
4. | Koordinasi dan Persetujuan Jumat, 8 Terlaksana
konsultasi dengan Mentor dan September 2023
Mentor dan Coach Coach
5. | Rapat Koordinasi Notulen Rapat | Senin, 11 Terlaksana
pembahasan tahapan September 2023
penyusunan Laporan
Proyek Perubahan dan
perencanaan Desain
Aplikasi SI TOU
TARODA
6. | Rapat Harmonisasi Naskah Senin, 18 Terlaksana
Naskah peraturan peraturan September 2023
Kepala Daerah antara | Kepala Daerah
Pemerintah Daerah sudah
Kab. Kepl. Talaud diharmonisasi
dengan Kantor
Wilayah
Kemenkumham
Perwakilan Provinsi
Sulawesi Utara

SISTEM TATA KELOLA LAPORAN ADMINISTRASI
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7. | Sosialisasi dan Proyek Senin, 18 Terlaksana
Pemaparan Proyek Perubahan SI- | September 2023
Perubahan SI-TOU TOU TARODA
TARODA diketahui oleh
perangkat
daerah
8. | Rapat Fasilitasi Naskah Senin, 9 Oktober | Terlaksana
Pembahasan peraturan 2023
Peraturan Kepala Kepala Daerah
Daerah antara yang sudah
Pemerintah Daerah difasilitasi
Kab. Kepl. Talaud
dengan Biro Hukum
SETDA Provinsi
Sulawesi Utara
9. | Launching Aplikasi SI- | Aplikasi SI- Rabu, 8 Terlaksana
TOU TARODA TOU TARODA | November 2023
sudah dapat
beroperasi
10. | Penandatanganan Komitmen Rabu, 8 Terlaksana
Pakta Integritas oleh Kepala November 2023
Pimpinan Perangkat Perangkat
Daer_ah tentang Daerah untuk
Komitmen .
meningkatkan Capaian meningkatkan
hasil LPPD Tahun Capaian hasil
2023 LPPD Tahun
2023
11. | Penetapan Peraturan | Terbitnya Selasa, 7 Terlaksana
Kepala Daerah Peraturan November 2023 | lebih awal
tentang aplikasi SI- Kepala Daerah
TOU TARODA sebagai
regulasi
penggunaan
aplikasi SI-TOU
TARODA

SISTEM TATA KELOLA LAPORAN ADMINISTRASI
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD
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B | JANGKA MENENGAH

1. | Pembentukan SK kelompok Minggu ke-2 Belum
kelompok kerja kerja aplikasi Sl | Bulan Desember | Terlaksana
aplikasi SI TOU TOU TARODA | 2023
TARODA pada
perangkat daerah dan
unit kerja
pemerintahan daerah
dan Implementasi
aplikasi SI TOU
TARODA

2. | Kolaborasi data LPPD | Integrasi Data | Minggu ke-2 Belum
dengan data SAKIP Bulan Januari Terlaksana
dan data terkait 2024
lainnya

3. | Penilaian dan 3 Perangkat Minggu ke-4 Belum
pemberian Daerah dengan | Bulan Januari Terlaksana
penghargaan peringkat 2024
perangkat daerah terbaik
terbaik dalam
penerapan LPPD
internal

C | JANGKA PANJANG

1. | Pemanfaatan aplikasi | Operasional Minggu ke-4 Belum
S| TOU TARODA di menyeluruh Bulan Maret Terlaksana
lingkup Pemerintah Aplikasi SI 2024
Daerah Kabupaten TOU TARODA
Kepulauan Talaud

2. | Pencapaian Target Penghargaan Menyesuaikan Belum
LPPD dengan nilai dari dengan waktu Terlaksana
tinggi (TOP TEN) Kemendagri dari Kemendagri
tingkat nasional atas LPPD

2023

Berikut kami uraikan beberapa kegiatan yang telah dilakukan untuk mencapai
tujuan yang diinginkan sesuai dengan milestone yang telah direncanakan.

SISTEM TATA KELOLA LAPORAN ADMINISTRASI
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD

S| TOU TARODA 19




P
7 panmes,
PELATIHAN KEPEMIMPINAN NASIONAL TINGKAT Il ANGKATAN X\ GLA.N B.l @ @ !‘emmljg #"’"’"
DAUD MALENSANG, 5.S0s NDOH 07

MILESTONE 1
RAPAT INTERNAL KEASISTENAN PEMERINTAHAN DAN KESRA

Pada hari Senin, tanggal 4 September 2023, bertempat di ruang kerja Asisten
Pemerintahan dan KESRA SEKDA Kabupaten Kepulauan Talaud, dilaksanakan rapat
awal persiapan pelaksanaan rapat internal Keasistenan Pemerintahan dan KESRA
dan juga penjelasan proyek perubahan aplikasi S| TOU TARODA. Rapat dipimpin oleh
Pemerintahan dan KESRA SEKDA Kabupaten Kepulauan Talaud dan dihadiri oleh
Kepala Bagian Pemerintahan, Kepala Bagian Hukum SETDA. Rapat dilaksanakan
dalam rangka pembahasan pembentukan Tim Efektif dan tahapan penyusunan proyek
perubahan.

AN KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD Py PEMERINTAN KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD
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MILESTONE 2
RAPAT PEMBENTUKAN TIM EFEKTIF

Pada hari Senin, tanggal 4 September 2023, bertempat di ruang kerja Asisten
Pemerintahan dan KESRA dilaksanakan Rapat Pembentukan Tim Efektif sekaligus
penyusunan naskah SK Tim Efektif Proyek Perubahan SI TOU TARODA yang dihadiri
oleh para Kepala Bagian serta para pejabat Fungsional tertentu di lingkup Keasistenan
Pemerintahan dan KESRA. Rapat dipimpin langsung oleh Asisten Asisten
Pemerintahan dan KESRA selaku agen perubahan dalam kegiatan Pelatihan
Kepemimpinan Nasional Tingkat Il. Rapat tersebut menghasilkan rumusan Tim Efektif
yang nanti akan dituangkan dalam Surat Keputusan. Tim Efektif ini akan bersama
mendukung pelaksanaan proyek perubahan.
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MILESTONE 3

PENYUSUNAN NASKAH PERATURAN KEPALA DAERAH TENTANG SI TOU
TARODA.

Pada hari Kamis, 7 September 2023 bertempat di ruang kerja Asisten
Pemerintahan dan KESRA dilaksanakan rapat tim efektif dalam rangka penyusunan
naskah Peraturan Bupati Kepulauan Talaud tentang S| TOU TARODA. Rapat tersebut
menghasilkan naskah Peraturan Bupati Kepulauan Talaud tentang SI TOU TARODA.
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BUPATI KEPULAUAN TALAUD
PROVINSI SULAWESI UTARA

RANCANGAN PERATURAN BUPATI KEPULAUAN TALAUD
NOMOR .., TAHUN . ..
TENTANG
SISTEM TATA KELOLA LAPORAN ADMINISTRASI PEMERINTAHAN
DAERAH

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI KEPULAUAN TALAUD,

& hahwa  annuik Lak kan b ™
Mentens Talam Magens Nomor 10 Talun 7020 teesang
Feraniran Pead P bas h Nowor 13
Tutoan 2019 tentarg  laporan  dan  Evaluss
Punyvlonggarnan Pooeredahees Daernh;

Menimbang

Nomer AL, Twrdabun Lentesnn Seges Regutiih
Bushomenio Nosor 64561

£ Permaran Vhesters Oalust Negari Noesce 18 Tabun 2000
ety Feldanane
Noster 13 Talean 201% senitang Lapooan dan Exaluos
Irpvdenggerae: Wemsromabes Deerali (Serim Negers
Talisz 2070 Namor 258

NENUTUSKAN

PERATURAN  BUPATI  TENTANG  SSTEM  TATA
KELOLALAIRAN  ADMBISTRASI  PEMERINTAMAN
oAy

Mooetop

BAB 1
KETENTUAN UMUM
Pasal |

Dalam Peraturan ini yang dimaksud dengan:

1. Daerah adalah Kabupaten Kepulnuan Talaud.

2. Bupati adalah Bupati Kepulauan Talaud

3. Pemerintah Dacrah adalaly Bupath sebagai unsur penye-
lenggara Pemerintaban Daerah yang memimpin pelaksa

naan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan

BAB I
MAKSUD DAN TUJUAN

Pasal 2
{1} Maksud pembentukan dan pengelolaan 81 TOU TARODA
adatah ok memberikan dukungan bag: pengelola dan tm
1 laporan

h :

penyusun LPPD dalam peng
Pemerintah Daerah,

{2} Tujuan pembentukan dan pengelolaan SI TOU TARODA adalah
sebagai sarana untuk menyvampaikan data secara lengkap,

AR PeilyaitlE

akurat, mudah dan cepat.

BAB 111
PEMBENTUKAN

Paxal 3

Dengan peraturan inl dibentuk SITOU TARODA di lingkungan

Pemerintahan Daerab,

SISTEM TATA KELOLA LAPORAN ADMINISTRASI

PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD

o Tnlram paratadann sstmm dan mekAnNITe e
peiagornn dotn sebagreanana Snalivud dalam hural o

dilkukan  dalan  wten e kefola  lapocan
P Diasrals Lk dek ik
d bedvew  tecdasarhan  pertie b

uraksud dalass bl o, Soeuf b, dan huraf o perlu
soustapkan Pemturss Bupst tentang Siterm Tees
Kelsla Lapoees Adurnistrus Pummrminban Dasesbs
¢ | UndangUndang Nomee B Tahun 3002 Temtang
ek kan Dosruh Kopud Talaud IN Provnsi
Sedwaves Diara (Lsnbaran Negara Mpubible Indonmaie
Tabwn 2002 Nomar 25, Tambahan Lembaran Negara
Repertdik Dudonoos Nomor 4 183
2 Utang Vndeng  Nosoar 23 Taldey 20014 tetang
e 1 Dasrak Lot Negern Ropuli
Indoounin Tadamm 2054 Nemeor 264, Temilnhae Nogars
Repoblik Indoosss Nemor S557) sebmpenssa salah
Beberapa kali diubah terskhir desgan Undang Undang
Nomer & Tabun 2003 sentaog Peosexpass Persturan
Pvmenntah Pesgaants Undang Undang Newoer 2 Tahun
2022 wntang Cipta Xamn memacd Undang-Undang
it Nogars Py k Ind Tahun 2023

Daerah

4. Sistem adalah suats kesatuan vang terdin atas kompanen atan

1 vang dibubungiian berssma untuk memudahkan alirnn
Informasl. maters atau energl untuk mencapal suaty tujuan,

5. Tata Kelola odalah Proses intersksi melalui hukum, norma,
kekunsaan atay bahasa masyvarakal yang terorganisasi me
Inlui sistem seeanl Sulou, orgaoesas formnl, atau tidak formnl,
wilayaly atau lntas wilayah.

6. Laporan Penyelenggnrann Pemenntahan Doerah yang selanjutoys
disingkat  LPPD  adaluly  Laporan penyelenggaraan
Pemerintah Daormb selama satu tahun anggearmn berdasarkan
Rencana kega pembangunan Danerah yang disampaikan oleh
Kepala Daerah kepada Pemerintah Pasat melalui Gubernur
sulakn wakil Pemerintah Pusat di Daerah

7. 81 TOU TARODA adalah sistemn tatn kelola laporan ndministrasi

daerah berbasis elektfonik vang memuat data laporan penye

EEES

lenggaran Pemerintahian Doeral,

BAB IV
PENGELOLAAN

Pasal 4
Pengelolaan S1 TOU TARODA Pemerintah Daerah berkedudakan
pada Hagian Pemerintahan Sekretapiat Dacrah  Kabupaten
Kepulaun Talaud.

Pasal 5
Pengelola 81 TOU TARODA sebagnimana dimnksud dalam Pasal
4 melakukan pengelolaan S1 TOU TARODA, meliputi:

T} = 1

B penyimp pelaporan LPPD;

n pengumpulen, p
dan

b penatann  sistern  informasi  Japoran  medalui pemanfaatan

tokrologi informmst dan komunikssi

Pasal 0

1] Pengumpulan, pengolaban, penvimpanan, pelaporan LPPD we-
Bagaimans dimaksud dalam Pasal 5 huruf 8, memuat:

S| TOU TARODA 23
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P
@ AT ey

a. lopoeran penvelenggarnan Pemerintabian Daerahy;
b. laporan keterangan pertanggungiownban Bupati; dan
c. laporan Pemerintah Dasrah lainnya.
(2) Laporan Pemerintalinn Dacrall lainnys sebagaimsnn dimaksud
pacla ayvat (1] huruf o dapat memuat:
a laporan kerja samn Dasrah;
b. laporan standar pelayanan minimal;
¢, laporan wewenang gubermur schagai wakil pemenmtah pasat;
. lnpomn penghargaan dan inovasi Daemb; dan
«. laporan keadaan pemerintah kecamatan.

Pasal 7

(1) Penatann sistean tata kelola laporan administresi sebsgaimana

dimaksud dalam Pasal 5 huruf b dilakasanakon melalui sistem
nternec

(2) Penatann tata  keloln laporan administrasi

Pemerintahan Daerah  melalui

sistem
sistem internet /website
sebagaimmans dimaksud pada syat (1) dikelols melalui lsman

hittps:/ /talaudinb.go.id.

KETENTUAN PENUTUP

Pasal 10
Peraturan Bupati  ini  mulai berlaku  pada tanggal
diundangkan
Agar setiap  orang mengetahuinya, memerintahkan

pengundangan Peraturan Bupati ini dengan penempatannya

dalam Berita Dacrah Kabupaten Kepulauan Talaud,

Lot

e

A g

UL LY
>

Diundangkan di Melonguane
poada tanggal

SISTEM TATA KELOLA LAPORAN ADMINISTRASI

PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD

Pasal 8

(1) Pengelola S1 TOU TARODA paling sedikit 1 (satu) bulan sekall

1ok

wajib melakukan pembabaruan dats lag it
dalam Lembaran Doacrah dan Berita Daerah sertn informasi
hukum lainoya untuk disebarhiaskan dan divnggah melalai
ety sebmgaiman ditnaksind dalam Prasl 7,

|2} Penyebarluasan informasi dan mengunggesh melalui laman ase
bagaimana dimaksud pada ayat (1), setelah dilakukan
pengkajinn konsekuensi dan pengidasifilkasian informasi,

BAB V
PENDANAAN

Pasnl 9
Pendanaan pelakssnasn persturan ini dibebankan pada Anggaran

Pendapatan dan Belanja Daerah.

BAB VI

SEKRETARIS DAERAH DAERAH KEPULAUAN TALAUD

YOHANIS BAPTISTA KRISTO KAMAGI

BERITA DAERSAH DAERAH XKEPULAUAN TALAUD TAHUN |, . . NOMOR

24
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MILESTONE 4
KOORDINASI DAN KONSULTASI DENGAN MENTOR DAN COACH

Pada hari Jumat, 8 September 2023, bertempat diruang kerja Sekretaris
Daerah Kabupaten Kepulauan Talaud, Asisten Pemerintahan dan KESRA selaku
Agen Perubahan melakukan koordinasi dan koonsultasi dengan Sekretaris Daerah
sebagai Mentor terkait Proyek Perubahan SI TOU TARODA. Pada kesempatan
tersebut Agen Perubahan memaparkan rancangan awal Proyek Perubahan SI TOU
TARODA dalam mendukung penyusunan Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah (LPPD) sekaligus memohon persetujuan tanda tangan atas naskah Surat
Keputusan Sekretaris Daerah tentang Pembentukan Tim Efektif serta memohon
koreksi dan persetujuan atas naskah Peraturan Bupati tentang Proyek Perubahan Sl
TOU TARODA.

SISTEM TATA KELOLA LAPORAN ADMINISTRASI
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD S' TOU TARODA
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MILESTONE 5
RAPAT KOORDINASI PEMBAHASAN TAHAPAN PENYUSUNAN LAPORAN
PROYEK PERUBAHAN DAN PERENCANAAN DESAIN APLIKASI SI TOU TARODA

Pada hari Senin, 11 September 2023 dilanjutkan dengan Rapat Koordinasi
dalam rangka pembahasan tahapan penyusunan Laporan Proyek Perubahan dan
perencanaan desain Aplikasi S| TOU TARODA.

PEMEIINTAN KABUPATEN KEFULAUAN TALAUD
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MILESTONE 6

RAPAT HARMONISASI NASKAH PERATURAN KEPALA DAERAH ANTARA
PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD DENGAN KANTOR
WILAYAH KEMENKUMHAM PERWAKILAN PROVINSI SULAWESI UTARA

Pada hari Senin, 18 September 2023 bertempat di ruang kerja Sekretaris
Daerah, berdasarkan permohonan dari Pemerintah Daerah Kabupaten Kepulauan
Talaud melalui Bagian Hukum Sekretariat Daerah kepada Kantor Wilayah
Kementerian Hukum dan HAM Provinsi Sulawesi Utara maka dilaksanakan rapat
Harmonisasi Rancangan Peraturan Bupati Kepulauan Talaud tentang Sistem Tata
Kelola Administrasi Pemerintahan Daerah melalui zoom meeting. Rapat Harmonisasi
tersebut dihadiri oleh Asisten Pemerintahan dan KESRA, Bagian Hukum dan Bagian
Pemerintahan SETDA dan secara daring dihadiri oleh perwakilan dari Kantor Wilayah
Kementerian Hukum dan HAM Provinsi Sulawesi Utara. Hasil rapat tersebut adalah
Rancangan Peraturan Bupati Kepulauan Talaud tentang Sistem Tata Kelola
Administrasi Pemerintahan Daerah perlu untuk diperbaiki.

KEMENTERIAN HUKUM DAN HAK ASASI MANUSIA
REPUBLIK INDONESIA
KANTOR WILAYAH SULAWESI UTARA
Jalan Dipenegoro Nomer 87 Manado 85112
Telepon (0431) 870359 Faximdi (0434) 864288
Sl Laman: waw. sulut 90.id Surel. go.d

Nomor @ W25 PP.02.03-8218 12 Oktober 2023

Siat . Sangat segera

Lampiran : 1 (satu) berkas

Hal :P Hasll F R Peraturan Bupati
Kepulauan Talaud tentang Sistem Tata Kelola Laporan Administrasi
Pemerintahan Daerah

Yth. Bupati Kepulauan Talaud

di Melonguane.

Menindaldanjuti surat a.n Bupatl Kepulavan Talsud, Pih. Sekretaris Daerah Nomor:
188.45/1721/Sekre tanggal 18 2023 Hal Py Hi Rancangan
Peraturan Kepala Daerah. Bersama ini kami sampalkan bahwa Rancangan Peraturan Bupati
Kepulauan Talaud tentang Sistem Tata Kelola Laporan Administrasi Pemerintahan Daerah,
telah dan R o
Peraturan Kepala Daerah dalam Pasal 58

dan Pasal 970 Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2022 tentang Perubahan Kedus Atas
Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang P Peraturan P g
undangan. Dengan hasil Rancangan tersebut secara substansi tidak bertentangan dengan
peraturan perundang-undangan yang lebih tinggs, sejajar, dan putusan pengadilan.

Sehubungan hal tersebut maka Rancangan Peraturan Kepala Daerah dimaksud di atas
dapat ke 1ahapan benk

Demikian yang dapat kami , atas dan kerfa diucapkan
terima kasih

Kepala,

W AMPAST!

Ronald Lumbuun
NIP 197809062003121001

Tembusan

1. Merten Mukum dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia;

2 Sekretaris Jenderal Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesi dan

3. Direkur Jenderal Peraturan Peruncang-undangan Kementerian Hukum dan Hak Asas Manusia Republic
Inconesa.

SISTEM TATA KELOLA LAPORAN ADMINISTRASI
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MILESTONE 7

SOSIALISASI DAN PEMAPARAN PROYEK PERUBAHAN SI-TOU TARODA

Pada hari Senin, 18 September 2023 bertempat di ruang kerja Sekretaris
Daerah Kabupaten Kepulauan Talaud, Asisten Pemerintahan dan KESRA selaku agen
perubahan bersama Tim efektif melaksanakan sosialisasi melalui pemaparan
pentingnya aplikasi SI TOU TARODA dalam memudahkan penyusunan Laporan
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (LPPD). Sosialisasi dihadiri oleh Kepala
Organisasi Perangkat Daerah bersama Operator/pengelola LPPD.

PIMERINTAN KABUPATEN KEFULAUAN TALAUD
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MILESTONE 8
RAPAT FASILITASI PEMBAHASAN PERATURAN KEPALA DAERAH ANTARA

PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD DENGAN BIRO
HUKUM SETDA PROVINSI SULAWESI UTARA

Pada hari Senin, 9 Oktober 2023 bertempat di ruang kerja Sekretaris Daerah
dilaksanakan Rapat Fasilitasi Rancangan Peraturan Bupati Kepulauan Talaud tentang
Sistem Tata Kelola Administrasi Pemerintahan Daerah bersama Biro Hukum
Sekretariat Daerah Provinsi Sulawesi Utara. Hasil Fasilitasi tersebut akan
ditindaklanjuti sampai dengan proses penetapan.

Sa,  PEMERINTANR KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD
‘@" SUFGUTALRAT DAFEAH

A Nt e
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MILESTONE 9
LAUNCHING APLIKASI SI TOU TARODA

Pada hari Rabu, 8 November 2023, bertempat di Ruang Rapat Badan
Perencanaan, Penelitan dan Pengembangan Kabupaten Kepulauan Talaud
dilaksanakan Kegiatan Launching Aplikasi S| TOU TARODA. Acara ini dilaksanakan
bersama-sama dengan Launching Aplikasi SI AKU PEDE dan Aplikasi SI BALITA.
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MILESTONE 10

PENANDATANGANAN PAKTA INTEGRITAS OLEH PIMPINAN PERANGKAT
DAERAH TENTANG KOMITMEN MENINGKATKAN CAPAIAN HASIL LPPD TAHUN
2023

Pada hari Rabu, 8 November 2023, bertempat di Ruang Rapat Badan
Perencanaan, Penelitian dan Pengembangan Kabupaten Kepulauan Talaud
dilaksanakan Penandatanganan Pakta Integritas oleh Pimpinan Perangkat Daerah
tentang Komitmen meningkatkan Capaian hasil LPPD Tahun 2023. Kegiatan ini
dilaksanakan setelah pelaksanaan Kegiatan Launching Aplikasi SI TOU TARODA,
Aplikasi SI AKU PEDE, dan Aplikasi SI BALITA.
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MILESTONE 11

PENETAPAN PERATURAN KEPALA DAERAH TENTANG APLIKASI SI-TOU
TARODA

Pada tanggal 7 November 2023 telah ditandatangani Peraturan Bupati
Kepulauan Talaud Nomor 27 Tahun 2023 tentang Penyelenggaraan Sistem Tata Kelola
Laporan Administrasi Pemerintahan Daerah oleh Bupati Kepulauan Talaud. Peraturan
ini yang menjadi landasan hukum pelaksanaan proyek perubahan.

W AR v
el PENDANAAN

PUPATT KEFULALAN TALAUT

FROVING SULAWES UTAKA Panal ¥
f ot (b pasbe Anggarin Pveslagasan dan
PRMATUNAN BUNATT KEPFULMIAN TALAUT Onhnngn Usruts.
WOMOR S TAMUN 2009
TENTANG AR v

PENYRLENGUARAMN SUTEM TATA KEZOCA LAPOIRAN ALMIKITIRASE
PYOMENINT AMAN DAKRAM

KETENTUAN PENLITUPF

Passl 10
DEMOAN RAMMAT TUNAN YANG MAIA £3A TNt gt il n it bevtabin poade Langonl itnumdunghon
BUPAT! KEFULAUAN TALALD, Agar setiap srang wengetatiuoys,  memerintahibonn  pesiglndangan
Persturnn Bupell ind dengan pemeogeinmnye dalues Serta Dasrah
M bang & tmbwn wntis welebkssnsbun sewmtinn Frreliesn Mo Knbuputen Kegulaimmn Taloud
Delsm Negret Moo |8 Tutan 2000 sentang Frratoras
Pelbsanasn Peraraan Nmernitaty Moares 10 Taten 2019
eomng  Loperan  dem  Nestuas  Peerelengmuraan
Feneetetaban Deerab
b bubew etk messnghathan taghal cupaden e wtes
Lajuan Dharrad
Aysbang (ot melabuhan  perteies s des
MRt ST ANPaan pubajernn dula
o bubvew pervialion sisttm dan mokatate PenrETpE——.
petupernn dete whagemmne Smskasal dadam W
Wladsshan dudem wnivn Gale brbsie bapvran wbmirren es
Dasrah Sertwes rhekinmbc
4 buhen -
dalam Rl o, el B den hursd ¢, periu mesetapias
Newvane Mg watang Wmpviesggaman Wiwes Tale
Kitide Lagrorun Adimanisiines Ivymestnaahass Dasrat
Mergruge I UsdwigUndang Semer 8 Thbun 2002  temieng
Mantestides Katigmtzn Sopdmtan Tamed (v Provms
Nutewen | vare Semstaran Negarm Rrpnddd  Tnleesie
Talnin X000 Meems 21, Tembahan lembaan Mogus
Crps Tl P ie Wermne & 1A%

Ditotaphkan di Melosygrmne
pda un@nf I Nvsmby 1015

JLAUAN TALALDY,

..
F
, y BT LARUT

Omantanghan d Metuoguniepads Langge
SERMETARIN OAUERAM KAINPATEN AEFULALAN ALALLY

WOMAMNIN DAPTISNTA KHIBTO KAMAD!

BREMITA DMANMAN KANUPATEN KRPFULALAK TALALID TAMLN NOARON

§ TrmegOntwy Sewe B0 T BN s— ~
e T T, —————— - e e T TVSrSery—
™
P L R e — T TAR A ——
§ i i o r— pt—— PP b

B B st et o P ——
o b e D et T D L
B R s e
[ T Vo - Tyendstev ocy

b pmesiis eenm LRI Tee M e T A — e b aao
- ———nen

Drwm T wheh e Bered b bme st

Prarrms P biat P ot | Aty Sy S
T HIET ey yoe Borie gt (g e
§rm— pmte P gt s Patn T
A0 Tambsibun Lowmuren Segees el e
o 1w

B Pnturan St fielom Sager S I8 Tals 3000
D e
St 12 Tobew 00 ey Logmows S P
v — Nt ralon  e1EY ce S
Septen labesms Twili S13) M S

- PRMA TN B PR T] TERTANG PEATELEWAARAAN ATTEw

AT EEIA LAMIRAN SRR PR AR
[T

e
ETENTUAN LW
[V

Vb Prwdbisrant i g @amatsiel Svogrs
A WOTUD TR abeieh s Sele Wi e sbmmesnee et

. . vy o—t Mals I e W g as Prm ey
—
Tt mhaben Babeguton hoapbsiase Tulasd

T gty whiah P Erpmdarier Taleal

Prrecrinten  Dhaerel adelah Wegeli bt ——
Pt fhaorsh g swsstmgen  pobdha—— -
varg sempen RN

LI whtd Laprwas e R gt T el) St s
Mo wgaran Swmbewnrben Bencane WTTe [weergeen st ey
e e R O
- e et Pesn 4 Tmeiad

AR 0
MARBLE) MR YU AR

Pl 3
R e, kL T TP
et Bbstges Venl prmphde Sis e " LT S

—— Cmarab
I Venas b etober fee pmegatme W T TLAOA whebid  wteage
— et m—reaember Sae e ate bmpas ohew o b hae

wan n
IEMDENTU KA

Pt 4
Thenge pucwan b f— TR PABTIN 4 g Poerroristne
fe——

e
PENGELOAAAN SIETEM TATA STLOAA GATOSAN AIININTRAS

GAEMAN

Pondt
TR TREDOA A legtegmen Seamnendl Dumset et . g
e T I

—tae

R e el S TURNE AR

B L T
o et e e % ek (b

b i b et v g o Popat e
B L .

1 S v vt Liasieh b s w— bl Sabe (]

L

" lp—s @ vevmany gt ] o b
b ———— et Tl B v
P R —

Pt 7
L R L
b | e e
S8 attae W IO TAMIIA et Seadbinst pn apet ||| S———e
P L R e

Pnas &

B Pt 8 TUN) THNOOM g il | G Sad s waslh siudion

e e e R
(st oerte b— b WS St e b

e e ST Gt ) 0 Bkt e |

A Prctemboees wiemasn  bur TET@eWPen Seths b - —

bt gt v (I e b e b—— -

—— s nan

SISTEM TATA KELOLA LAPORAN ADMINISTRASI
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD S| TOU TARODA 36




bargus

PELATIHAN KEPEMIMPINAN NASIONAL TINGKAT Il ANGKATAN X1 GLAN RI @ sl HEE
DAUD MALENSANG, S.Sos  NDH 07

B. HASIL KEGIATAN PROYEK PERUBAHAN

Adapun hasil kegiatan dari implementasi proyek perubahan diantaranya:
1. Tersedianya peraturan Bupati Kepulauan Talaud tentang Sistem Tata Kelola
Laporan Administrasi Pemerintahan Daerah Kabupaten Kepulauan Talaud.
2. Tersedianya aplikasi Sistem Tata Kelola Laporan Administrasi Pemerintahan

Daerah Kabupaten Kepulauan Talaud.
3. Telah dilakukan sosialisasi
penerapan aplikasi Sistem
Tata Kelola Laporan
Administrasi Pemerintahan

Daerah Kabupaten
Kepulauan Talaud.
4. Komitmen Kepala

Perangkat Daerah dan
stakeholder terhadap
peningkatan nilai LPPD
tingkat nasional dari nilai rendah menuju nilai tinggi dan semangat
menggapai LPPD award.

5. Proses penerapan aplikasi S| TOU TARODA dengan aplikasi e-SAKIP dan
aplikasi terkait lainnya serta pengembangan lanjut untuk penerapan aplikasi
dalam pelaksanaan tugas pemerintahan.

6. Memadukan aplikasi S| TOU TARODA dengan aplikasi SI-LPPD.

C. KEPEMIMPINAN STRATEGIS
1. Pengelolaan resiko.

a. Mitigasi resiko dengan membentuk help desk.

b. Pelaksanaan rapat-rapat koordinasi, rapat evaluasi realisasi penerapan
aplikasi dan Focus Group Discussion sehingga didapat umpan balik.

c. Peningkatan kompetensi pejabat pengelola LPPD daerah melalui
bimtek dan sosialisasi.

d. Aplikasi LPPD yang dikelola oleh pemerintah pusat melalui
Kementerian Dalam Negeri merupakan manifestasi dari sistem
pemerintahan berbasis elektronik (SPBE) dan satu data Indonesia
(SDI) sebagaimana diatur dengan Perpres nomor 95 Tahun 2018 dan
penerapan LPPD berdasarkan Permendagri nomor 18 Tahun 2020
tentang laporan dan evaluasi penyelenggaraan pemerintahan daerah
mulai dari perencanaan, evaluasi penganggaran, pelaksanaan,
evaluasi, pertanggungjawaban APBD, dan pelaporan serta evaluasi di
Pemerintah Pusat yg butuh dukungan anggaran, sumber daya dan
komitmen dari stakeholder.
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2. Permanfaatan peluang.

Adanya komitmen dan dukungan yang diberikan oleh Bupati sebagai
pemegang kekuasaan penyelengaraan pemerintahan daerah, Sekretaris
Daerah sebagai koordinator pengelola keuangan daerah dan stakeholder
serta fasilitasi, asistensi dan pendampingan yang diberikan oleh Direktorat
Jenderal Otonomi Daerah Kementerian Dalam Negeri merupakan peluang
yang harus dikelola dengan baik.

3. Pengelolaan Sumber Daya

Manajemen sumber daya dalam mengidentifikasi kebutuhan dan
mengalokasikan sumber daya yang dimiliki secara efektif dan efisien mutlak
diperlukan agar tujuan proyek perubahan ini dapat dicapai.

D. IMPLEMENTASI STRATEGI MARKETING
1. Peta Stakeholder.

Identifikasi stakeholder yang memiliki kepentingan dan memiliki
pengaruh terhadap hasil akhir dari proyek perubahan dilakukan untuk
mengetahui dampak positif dan negatif terhadap proyek perubahan.
Pengaruh dari stakeholders bersifat positif yang berarti mendukung atau
negatif yaitu menjadi sumber penghambat. Pemetaan jenis dan nilai
pemangku kepentingan (stakeholder) akan berpengaruh terhadap
pencapaian atau keberhasilan proyek perubahan. Pemahaman
kepentingan dan pengaruh stakeholder terhadap proyek perubahan
digunakan untuk strategi komunikasi agar berbagai kendala dapat diatasi.
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Adapun hasil identifikasi stakeholder terkait sistem tata kelola laporan
adminstrasi pemerintahan dapat dilihat pada tabel di bawah ini.

Tabel. 3.2 Stakeholder sistem tata kelola laporan administrasi pemerintahan

daerah
STAKEHOLDER | PERAN
Kunci
Sekretariat Daerah | Admin aplikasi / Pengguna
Primer (Utama)
Bupati Kepulauan Talaud Dukungan legalitas / Pengguna
Wakil Bupati Kepulauan Talaud Dukungan legalitas / Pengguna
Sekretaris Daerah Kabupaten | Dukungan legalitas / Pengguna
Kepulauan Talaud
Asisten Pemerintahan dan | Dukungan legalitas / Pengguna

Kesejahteraan Rakyat
Dinas Komunikasi, Informatika dan | Dukungan legalitas/Teknisi

Statistik Teknologi Informasi
Perangkat Daerah Pengguna
Kecamatan Pengguna
Puskesmas Pengguna

Sekunder (Pendukung)
Badan Perencanaan, Penelitian dan | Kolaborator Data
Pengembangan
Bagian Organisasi Sekretariat Daerah | Kolaborator Data

Selanjutnya dilakukan pemetaan masing-masing stakeholder berdasarkan

tingkat pengaruh (influence) dan kepentingan (interest) sebagai berikut:

a. Kelompok Promotors (high influence/high interest) memiliki
kepentingan besar terhadap program dan juga kekuatan untuk
membantu membuatnya berhasil adalah:

Bupati.

Wakil Bupati.

Sekretaris Daerah.

Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat.

Bagian Pemerintahan Sekretariat Daerah.

. Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik

b. Kelompok Latents (low interest, high Influence) tidak memiliki
kepentingan khusus maupun terlibat dalam kegiatan, tetapi memiliki
kekuatan besar untuk mempengaruhi kegiatan jika mereka menjadi
tertarik:

1. Bagian Organisasi Sekretariat Daerah.
2. Badan Perencanaan, Penelitian dan Pengembangan.
3. Perangkat Daerah.

2
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4. Kecamatan.
5. Puskesmas.

c. Kelompok Defenders (low influence, high interest) memiliki
kepentingan khusus maupun terlibat dalam kegiatan, tetapi tidak
memiliki kekuatan besar untuk mempengaruhi kegiatan jika mereka
menjadi tertarik:

1. DPRD
2. Media
3. Badan Pengawasan Keuangan dan Pembangunan

d. Kelompok Apathetics (low influence, low interest) tidak memiliki
kepentingan maupun kekuatan, bahkan mungkin tidak mengetahui
adanya kegiatan yakni:

1. Lembaga Adat
2. Lembaga Agama

Peta Tingkat Pengaruh dan Kepentingan Stakeholders
)

LATENS PROMOTERS

. Bagian Organisasi < Bz .
. Wakil Bupati

. Bapelitbang .
. Sekretaris Daerah
. Perangkat Daerah . Asisten Pemerintahan

. Kecamatan K

. Puskesmas e. Bagian Pemerintahan
f. Dinas Kominfotik

L Low Interest/Rendah High Interest/Tinggi

/ DEFENDER \

a. DPRD

b. Media

c. Badan
Pengawasan
Keuangan dan

\ Pembangunan j

APATHETICS

a. Lembaga Adat

Low Influence
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2. Strategi Komunikasi.

Strategi komunikasi yang dalam pelaksanaan implementasi proyek
perubahan mulai dari proses perencanaan, sosialisasi dan implementasi
pengimputan data ke dalam aplikasi yakni tetap menggunakan metode
komunikasi digital dan konvensional atau sesuai dengan tahapan
rancangan proyek perubahan.

Strategi Komunikasi Stakeholder

STAKEHOLDER STRATEGI KOMUNIKASI

BUPATI KEPULAUAN ‘-d \
TALAUD =

WAKIL BUPATI KEPULAUAN A N
TALAUD =

SEKRETARIS DAERAH ":3 ®

]

[oal (aal [aad
£

(€
O M
e
*r>EM
B - ~F -
BADAN PENGAWASAN <= (%) [ ™

| S—

KEUANGAN DAN
PEMBANGUNAN
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Keterangan:

‘év:ﬁ Komunikasi di lakukan secara konvensional atau dengan
& tatap muka secara langsung. Ini berlaku Ketika pertama kali
_&_é' #A memperkenalkan proyek perubahan kepada stakeholder

dilakukan dengan menggunakan platform digital seperti
WhatApp dan Email. Penggunaan WhatsApp dilakukan
sebagai media sharing Bersama para stakeholder dan tim
efektif. Selain itu, Email digunakan dalam rangka
M penyampaian quisioner survey kegiatan yang nantinya akan
dilakukan.

O Komunikasi di lakukan secara Digital, dimana komunikasi

3. Strategi Marketing Mix.

Marketing mix atau bauran pemasaran adalah kumpulan variabel
pemasaran yang digabungkan dan dikendalikan oleh sebuah organisasi
untuk menghasilkan respon yang diinginkan dari target market. Konsep
pemasaran ini awalnya memiliki 4 elemen utama yang dikenal dengan istilah
konsep marketing 4p yaitu product, price, place, dan promotion. Namun
seiring dengan perkembangan strategi pemasaran, konsep pembauran
pemasaran ini diperluas menjadi 4p + 1 ¢ dengan tambahan costumer.
Apabila kelima bauran pemasaran tersebut dapat diimplementasikan
dengan baik dalam suatu organisasi maka akan memperoleh beberapa
keuntungan diantaranya:

a. Dapat memperkuat apa yang menjadi kelebihan sebuah organisasi serta
meminimalkan kelemahan.

b. Menjadi lebih kompetitif dan adaptif dengan lingkungan.

c. Mampu meningkatkan kolaborasi yang efektif dan menguntungkan
organisasi.

Adapun konsep bauran pemasaran (marketing mix) dari implementasi
proyek perubahan yang di ajukan adalah:

a. Product Sistem Tata Kelola o—
Laporan Administrasi 4 N
Pemerintahan Daerah
Kabupaten Kepulauan Talaud (Sl
TOU TARODA).
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b. Price APBD Kabupaten Kepulauan Talaud.

c. Place wilayah Kabupaten Kepulauan Talaud.

d. Promotion rapat-rapat koordinasi, sosialisasi, pemanfaatan website
Pemerintah Daerah Kabupaten Kepulauan Talaud, media cetak dan
elektronik, pelatihan yang dilakukan Dirjen Otda Kementerian Dalam
Negeri Rl serta personal to personal promotion.

e. Costumer. Perangkat Daerah, para Camat dan Kepala Puskesmas se-
Kabupaten Kepulauan Talaud.

E. KEBERLANJUTAN PROYEK PERUBAHAN

Mengingat peraturan Bupati Kepulauan Talaud tentang Sistem Tata Kelola
Laporan Administrasi Pemerintahan Daerah Kabupaten Kepulauan Talaud,
menjadi pedoman bagi seluruh pengelola laporan penyelenggaraan

pemerintahan  daerah  Perangkat Daerah  dalam  merencanakan,
menganggarkan, melaksanakan dan menatausahakan, pelaporan dan
pertanggungjawaban serta pembinaan dan pengawasan maka rencana
berkelanjutan tersebut dapat dilakukan melalui rapat-rapat koordinasi LPPD
Kabupaten Kepulauan Talaud dan bimtek-bimtek pengelolaan LPPD sehingga
diharapkan diperoleh umpan balik dari pelaksanaan Peraturan Bupati tersebut
serta penerapan LPPD secara penuh.

Asisten Pemerintahan dan Kesra Sekda selaku peserta PKN |l Angkatan XXVI
pada BPSDM Provinsi Sulawesi Utara meyakini keberlanjutan dari proyek
perubahan tersebut disebabkan proyek perubahan tersebut merupakan
kebutuhan akan regulasi terkait pengelolaan LPPD dalam pelaksanaan APBD
Kabupaten Kepulauan Talaud.
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F. PEMBERDAYAAN ORGANISASI PEMBELAJAR

Pihak Terdampak.

Adapun para pihak yang terdampak dari proyek perubahan ini adalah
seluruh aktor pengelola LPPD mulai dari pejabat pengelola LPPD, Bupati,
Wakil Bupati, Sekretaris Daerah, Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan
Rakyat, Kepala Bagian Pemerintahan, Kepala Perangkat Daerah, para

Camat dan Kepala Puskesmas se- Kabupaten Kepulauan Talaud.

G. KETERKAITAN MATA PELATIHAN PILIHAN DENGAN PROYEK PERUBAHAN

Tabel. 3.2. Mata Pelatihan Pilihan

daerah berbasis elektronik

No. | Mata Pelatihan Jalur Hubungan Dengan Sumber
Pilihan Pembelajaran Proyek Perubahan Pembelajaran
1 Manajemen Non klasikal self- | Mata pelatihan ini | LSM LAN RI
pemerintahan learning  melalui | memberi  pembelajaran
LSM LAN RI bagi ASN dalam
mengelola perubahan
dengan sumber daya yang
terbatas
2 Manajemen Non klasikal self- | Mata pelatihan ini | LMS LAN RI
keuangan negara |learning  melalui | memberikan
LSM LAN RI pembelajaran bagi ASN
dalam pengelolaan
keuangan negara/daerah
3 Pengelolaan LPPD | Klasikal dari | Mata pelatihan ini | Direktorat
Pusdatin memberikan EKPKD Dirjen
Kemendagri pembelajaran bagi ASN | Otonomi
dalam pengelolaan LPPD | Daerah.

H. PELAKSANAAN PENGEMBANGAN POTENSI DIRI
1. Proses Pelaksanaan.

Proses pelaksanaan
strategi pengembangan
dilakukan
melalui monitoring oleh
para pimpinan di daerah
dan dilanjutkan dengan

potensi diri
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mengikuti pelatihan pelatihan, seminar, lokakarya dan Focus Group
Discussion, serta pelatihan kepemimpinan yang dilakukan secara lokal
regional maupun nasional ataupun dilakukan secara mandiri dan belajar
sendiri.

2. Kemajuan atau Hasil.

Setelah melaksanakan strategi pengembangan potensi diri, terjadi
peningkatan yang signifikan dalam sikap dan perilaku kepemimpinan
terutama dalam hal integritas, kerja sama dan kemampuan mengelola
perubahan. Hal ini dapat dilihat dan evaluasi diri, umpan balik dari mentor
atau mitra kerja serta peningkatan kinerja dalam menghadapi situasi
kepemimpinan yang sangat kompleks.
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BAB IV
PENUTUP

A. KESIMPULAN

Secara keseluruhan, implementasi proyek perubahan berjalan sesuai
rencana dengan beberapa tantangan dan pergeseran pelaksanaan tahapan
milestone yang telah ditetapkan namun berhasil diatasi. Berbagai kegiatan yang
direncanakan sesuai timeline yang telah ditetapkan, telah dilaksanakan untuk
mencapai tujuan jangka pendek, jangka menengah dan jangka panjang. Dalam
pelaksanaannya ada sebagian kegiatan jangka menengah dilaksanakan dan
dimasukkan pada tahapan jangka pendek. Begitu juga pada jangka panjang
tahapan kegiatannya dimasukkan dan dilaksanakan pada tahapan jangka
menengah. Jangka panjang menyesuaikan tahapan pada jangka panjang
proyek perubahan, termasuk perubahan sikap dan perilaku kepemimpinan
pengembangan kompetensi, serta strategi pengembangan kompetensi diri.

Disamping tujuan jangka pendek dari proyek perubahan, tujuan jangka
menengah dari proyek perubahan ini pun telah berhasil dilaksanakan dengan
baik sesuai tahapan yang sudah ditetapkan terutama jangka pendek sesuai
dengan tahapan kegiatan yg telah dilewati selama ini sedangkan tahapan
jangka menengah dan jangka panjang akan ditindak lanjuti sesuai jadwal yang
sudah dibuat.

B. SARAN

Saran proyek perubahan bagi Pemerintah Daerah Kabupaten
Kepulauan Talaud adalah:

1. Komitmen kuat Kepala Daerah, Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama, para
Camat, dan Kepala Puskesmas dalam mendukung proyek perubahan untuk
menggerakkan perubahan di lingkungan pemerintah daerah.

2. Pengembangan sumber daya manusia ASN di lingkungan pemerintah
daerah adalah investasi aset masa depan Pemerintah Daerah Kabupaten
Kepulauan Talaud.

3. Fokus pencapaian hasil yang kongkrit dalam meningkatkan kinerja ASN,
manfaat pada penyelenggaraan pemerintahan, dan pelayanan kepada
masyarakat.

4. Pemberian penghargaan kepada Perangkat Daerah dan ASN yang
berprestasi (reward) sebagai motivasi pengembangan potensi diri.
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C. LESSON LEARNT
Proyek perubahan dapat dilakukan di lingkungan Pemerintah Daerah

Kabupaten Kepulauan Talaud dengan mempelajari dan mengkaji secara

mendalam dan merenungkan apa yang sesungguhnya yang dapat

mengakomodir serta menjembatani sehingga pembelajaran yang bisa
mewujudkan terpelajar atau tercapai tujuan adalah:

1. Pentingnya pembelajaran secara berkala atau belajar tanpa batas dengan
pengembangan sumber daya manusia Aparatur Sipil Negara sehingga
menjadi terpelajar atau profesional yang mampu menjadi agen perubahan.

2. Pembelajaran menjadi motivasi bagi pemberdayaan organisasi pemerintah
daerah tanpa memandang waktu, strata pendidikan, karakter, jenis kelamin,
agama, ras, adat istiadat, tua atau muda dalam menuju pemanfaatan
teknologi yang berbasis digitalisasi.

3. Dalam perenungan yang mendalam dan mendasar proses pembelajaran
membentuk terpelajar meletakkan pada dasar kemanusiaan sebagai aset
utama yang membutuhkan pendidikan, sarana dan prasarana, tempat
bekerja alat bekerja, fasilitas dan anggaran yang memadai serta job yang
layak.

4. Meletakkan manusia sebagai pelaku perubahan mendapatkan perhatian dan
perlakuan manusiawi dengan membutuhkan pengakuan dan penghormatan
berdasarkan kemampuan dan profesi strata yang disandang dengan
melahirkan manusia yang profesional, bertanggungjawab, bermartabat serta
bermoral yang mulia.
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MILESTONE 1

RAPAT INTERNAL KEASISTENAN
PEMERINTAHAN DAN KESRA
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PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD
SEXRETARIAT DAERAK

Alomot : AL Bul Batu Melenguane - kompleks Pekontoron Femda
Cmall : penoa_tolgud@yohoo.com. Kode Pos ; $5885
S

Melonguane, @/ September 2023

Kepada
@ ‘:,“{ 7 i Yth. 1. Kepala Bagian Pemerintahan
Lampinn il 2. Kepala Bagian Hukum
Perihal : Undangan Rapat 3. Kepela Bagian Kesra
Pembentukan Tim Efektif o
Proyek Perubahan o

Dalam rangka Pelaksanaan Proyek Perubahan oleh Asisten tata Pemerintahan
dan Kesra sebagai Tugas dalam Pendidikan dan Pelatihan Kepemimpinan
Nasional Tingkat 1I Tahun 2023, maka besama ini mengundang para Kabag pada
Keasistenan 1 untuk hadir dalam Rapat Kerja Pembentukan Tim Efektif Proyek
Perubahan yang akan di selenggarakan pada :

Hari/Tanggal : Senin, 04 Soplember 1033

Pukul : 09.00 WITA

Tempat : Ruang Kerja Asisten Tata Pemerintahan dan Kesra
Sekretaris Daerah Kab. Kepl. Talaud

Demikian yang dapat disampalkan, atas perhatian diucapkan terima kasih.

ASISTEN TATA PEMERINTAHAN

NIP 19661212 198902 1 004

Tembusan Yth, ;
1. Bupati Kepulauan Talaud di Melonguane (sebagal laporan);
2. Wakil Bupati Kepulauan Talaud di Melonguane (sebagal laporan);
3. Sekretaris Daerah Kabupaten Kepulauan Talaud dl Melonguane.



PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD
' SCEKRETARIAT DAFRAH

Alamat: K. Bul Bolw Meiorguone - Kompheks Perkonioion Pernda
tmal: pemda_tolaud@yohoo.com, kode Pos - 95885

NOTULEN
Sidang/Rapat : Rapat Internal Keasistenan |
HariTanggal . Senin, 4 Sepltember 2023
Wakiu Sidang/Rapat . Pukul 08.00 WITA
Acara : 1. Pengantar oleh Asisten Tata Pemerintahan dan Kesra
2. Pembahasan Pembentukan Tim Efektit Proper .
' 3., Penutup. 2
Pimpinan Sidang/Rapat
Ketua . Daud Malensang, S.Sos
Sekretaris . Bonifasius J. Wangkanusa, S.STP., M.SI
Pencatat . Frian D. Bunaen, SH
Peserta Sidang Rapat < 1. ;- Asisten Tata Pemerintahan dan Kesra
2. Kabag Pemerintahan
3., Kabag Hukum -
4.

E S — Kabag Kesra ——
Kegiatan Sidang/Rapat : 1. Pembukaan Rapat, "y -. o . 0
. : 2. Pembahasan ' ' L

S2IRT Y2 nnn 20724 3.y Penetapan Tim Efektif Proper,

1. Kata Pembukaan . Syalom, Salam sejahtera, Yang saya hormati Kepala.Bagian
Pemerintahan, Kepala Bagian Hukum dan Kepala Baglan Kesra yang
tergabung dalam Keasistenan I, Pada hari ini kita semua hadir dalam
rapat intemal Keasistenan | dalam rangka pembahasan Pembentukan

Tim Efektif Proyek Perubahan S| TOU TARODA. -

.o b . oo
' L b

2. P.emb.ah.a.r'san‘ . 1 Memntukan Struktur Keanggotaan Tim Efektit Proper SI TOU
. . TARODA :
"2, Pembahasan Tahapan Penyusunan Proyek Perubahan
/3! Menetapkan Tim Efektif Proyek Perubahan S| TOU TARODA

PIMPINAN SIDANG/RAPAT
~ 'ASIS_TEN_.IATA PEMERINTAHAN

NIP. 196612121198902 1 004



MILESTONE 2
RAPAT PEMBENTUKAN TIM EFEKTIF
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PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD
SEERETARIAT DAERAK

Alomot : A Bul Bty Melenguane - kompleks Pedontoran Femda
Cmal : penoa_tolgud@yohon.com. Kode Pos ; 95885

Melonguane, @/ September 2023

Kepada
- ?,“{ I e Yth. 1. Kepala Bagian Pemerintahan
Lampiran _eﬂ L 2. Kepala Bagian Hukum
Perihal : Undangan Rapat 3. Kepela Bagien hewra
Pembentukan Tim Efektif di-
Proyek Perubahan e

Dalam rangka Pelaksanaan Proyek Perubahan oleh Asisten tata Pemerintahan
dan Kesra sebagai Tugas dalam Pendidikan dan Pelatihan Kepemimpinan
Nasional Tingkat 1I Tahun 2023, maka besama ini mengundang para Kabag pada
Keasistenan I untuk hadir dalam Rapat Kerja Pembentukan Tim Efektif Proyek
Perubahan yang akan di selenggarakan pada :

Hari/Tanggal : Senin, 04 JSoplember 1033

Pukul : 09.00 WITA

Tempat : Ruang Kerja Asisten Tata Pemerintahan dan Kesra
Sekretaris Daerah Kab. Kepl. Talaud

Demikian yang dapat disampakan, atas perhatian diucapkan terima kasih.

ASISTEN TATA PEMERINTAHAN

‘. ‘ *\
gﬂm /

NIP. 19661212 198902 1 004

Tembusan Yth, ;
1. Bupati Kepulauan Talaud di Melonguane (sebagal laporan);
2. Wakil Bupati Kepulauan Talaud di Melonguane (sebagal laporan);
3. Sekretaris Daerah Kabupaten Kepulauan Talaud dl Melonguane.



PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD

(-]

SEKRETARIAT DAERAH

Alamot ; JL B oty Metonguane - Eompiots Petonioron Fomada

emoll : poTei) IckoudSyohoo com, Kode Pos. 95685

KEPUTUSAN SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN

KEPULAUAN TALAUD
NOMOR &0 TAHUN 2023

PEMBENTUKAN TIM PENYUSUN PROYEK PERUBAHAN SISTEM TATA
KELOLA LAPORAN ADMINISTRASI DAERAH KABUPATEN KEPULAUAN
TALAUD DALAM KEGIATAN PELATIHAN KEPEMIMPINAN

NASIONAL TINGKAT Il
TAHUN 2023

SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD,

Menimbang

Mengingat

a. bahwa untuk mendukung kclancaran pelaksanaan

proyek perubahan peserta Diklat Kepemimpinan Nasional
Tingkat I, perlu di bentuk tim penyusun proyek
perubahan dimaksuod;

bahwa proyek perubahan yang akan dilaksanakan adalah
Sistem Tata Kelbola Laporan Administrasi Dacrah (Si-
taloda) Kabupaten Kepulauan Talaud,

bahwa berdasarkan pertimbangan scbagaimana
dimaksud dalam hurul a dan huruf b, perlu menetapkan
Keputusan Sekretaris Daerah tentang Pembentukan Tim
Penyusun Proyek Perubahan Sistem Tata Kelola Laporan
Administrasi Daecrah (Si-taloda) Kabupaten Kepulauan
Talaud Dalam Kegiatan Pelatihan Kepemimpinan
Nasional Tingkat Il Tahun 2023;

Undang-Undang Nomor 8 Tahun 2002 tentang
Pembentukan Kabupaten Kepulauan Talaud di Provinsi
Sulawesi Utara (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2002 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4183);



PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD
SEKRETARIAT DAERAH

Alamat : JL Bui Batu Melonguane - Kompleks Perkontoron Pemda
Email : pemda_loloud dyohoa com, Kode Pos : 95885

DAFTAR HADIR
RAPAT PEMBENTUKAN TIM EFEKTIF
Melonguane, ¢ September 2023

Hari C uu, (4 &ﬂ“ﬂ’nr 2027
Pukul . O.J o WM
Tempat : zvq kuju ﬂ(f{(h ?“V %NM‘\W“ .Lh kcm
NO NAMA b PARAF
1. (Dawd. MM& J-Frs A{&ﬁ’t R\- dow Wepr [ 1. 717 A
2. | Bowpuls . ka:m.n.s.- n....qu... PRI
3. | Ldarct IH 54
4. ;%Lm S L. (aueaa -SH, me | By, fulens a4
S. | ab _ TTaart - SH Yas 5.4
6. | Asni” Yak Mapalulo + SH e JUIF i
7. [fAws 0. Rala. SH |y 7.75—
8. | Mar{tem  INokaS , SH % , 8.0"
9. | Prestef Maasawet, SH i 9.2
10. | Maien T. (Mengan + M Ps Hrlem 10. M
11. | Mea T~ M&anta - SH  Jinr. Bay. qlubf~ 11, Qun
12. AW UURSQMI\ fs.“ -r‘ . (LT 12..{
13. | Emos G;zn any. ! o q} M. flvees 13.8 2
14. é“ at”, {BfF° e
| 15. | Smh_mm_xmlﬂ_ e I% 15. 5 |
16. | kefanh’ €. Umbemg, 18 A 16,
17. M“'TG A brahmn (w B 17. /A x
18, Vom g. bamu , gt F! Aie ¥
19. e Do Bt I 19. 9
20. S 20
Mengetahui,

ASlSTEN TATA PEMERINTAHAN DAN KESRA
AERAH KAB. KEPL. TALAUD,

NIP. 19681212 98902 1 004



MILESTONE 3
PENYUSUNAN NASKAH PERATURAN
KEPALA DAERAH TENTANG SI TOU
TARODA



PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD
SEKRETARIAT DAFDAKH

Alamal - JI. Bul Bolu Melonguane — Kompleks Perkonioran Pemda
Emal : pomda_talguddyahoocom, Kode Pos : 95885

Melonguane, € September 2023

Kepada
%i%r:g s Pom- et Yth. Tim Efektif Proyek Perubahan
= Si Tou Taroda
: Undangan Rapat di-
Tempat.

Dalam rangka komitmen ﬁm Efektif Proyek Perubahan Si Tou Taroda oleh
Asisten tata Pemerintahan dan Kesra sebagal Tugas dalam Pendidikan dan
Pelatihan Kepemimpinan Nasional Tingkat II Tahun 2023, maka besama ini
mengundang Tim Efektif Poryek Perubahan Si Tou Taroda untuk hadir dalam
Rapat Kerja Pembahasan Penyusunan Peraturan Kepala Daerah untuk Proyek
Perubahan Si Tou Taroda yang akan di selenggarakan pada :

Hari/Tanggal : Kamds , ©7 feptember 2023

Pukul : 09.00 WITA
Tempat : Ruang Kerja Asisten Tata Pemerintahan dan Kesra

Sekretaris Daerah Kab. Kepl. Talaud

Demikian yang dapat disampaikan, atas perhatian diucapkan terima kasih.

ASISTEN TATA PEMERINTAHAN
JDANKESRA,

EMBINA UTAMA MUDA
NIP. 196612712 198902 1 004

Tembusan Yth. :
1. Bupati Kepulauan Talaud di Melonguane (sebagal laporan);

2. Wakll Bupati Kepulauan Talaud di Melonguane (sebagal laporan);
3. Sekretarls Daerah Kabupaten Kepulauan Talaud di Melonguane.



PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD

SENRETARIAT DAERAH

Alomat 3. Bu Bahs Molenguano - Kompleks Perkantoran Pemda
tmall: pemda _lalaud@yanoo,com, kKede Pes : 95385

w

Sidang/Rapat
HarifTanggal

Waktu Sidang/Rapat
Acara

Pimpinan Sidang/Rapat

Ketua
Sekretans
Pencatat

Peserta Sidang Rapat

Kegiatan Sidang/Rapat

1. Kata Pembukaan

2. Pembahasan

NOTULEN

Rapat Penyusunan Naskah Peraturan Kepala Daerah tentang S| TOU

TARODA

Kamis, 7 September 2023

Pukul 09.00 WITA

1. Pengantar oleh Asisten Tata Pemerintahan dan Kesra

2. Penyusunan Naskah Peraturan Kepala Daerah tentang S| TOU
TARCDA

3. Penutup.

Daud Malensang, S.Sos
Bonifasius J. Wangkanusa, S.STP., M.Si
Frian D. Bunaen, SH

Asisten Tata Pemerintahan dan Kesra

Kabag Pemerintahan

Kabag Hukum

Kabag Kesra

Analis Kebijakan Ahli Muda Bag. Pemerintahan
Analis Kebijakan Ahli Muda Bag. Hukum
Analis Kebijakan Ahli Muda Bag. Kesra

Kabid pada Dinas KOMINFO

Staf Bagian Pemerintahan

0. Staf Bagian Hukum

PN AELON

Pembukaan Rapat

Pembahasan

Penyusunan Naskah Peraturan Kepala Daerah tentang S| TOU
TARODA

ON

Syalom, Salam sejahtera, Yang saya hormati para Kepala Bagian
SETDA dan Pejabat serta Staf yang tergabung dalam Tim Efektif
Proper SI TOU TARODA Pada hari ini kita semua hadir dalam rapat
Penyusunan Naskah Peraturan Kepala Daerah tentang S1 TOU
TARODA.

1. Pembahasan Naskah Peraturan Kepala Daerah tentang SI TOU
TARODA

2. Penyusunan Naskah Peraturan Kepala Daerah tentang S| TOU
TARODA

3. Penutup

PIMPINAN SIDANG/RAPAT
ASIS\%EN T&TA PEMERINTAHAN




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD

SEKRETARIAT DAERAH
Alomat : Jl. Bui Batu Melonguane — Kompieks Perkontoran Pemda
Email : pemda_toloud 4 yohoo com, Kode Pos : 95685
DAFTAR HADIR
RAPAT PENYUSUNAN NASKAH PERATURAN KEPALA DAERAH
TENTANG 5! TOU TARODA
Melonguane, 7 September 2023
Harnl g h’“ ‘ * RP““" sor}
Pukul ;0w WM
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Mengetahui,

ASISTEN TATA PEMERINTAHAN DAN KESRA
: 5-DAERAH KAB. KEPL. TALAUD,

NIP. 19661212 98902 1 004



BUPATI KEPULAUAN TALAUD

PROVINSI SULAWESI UTARA

RANCANGAN PERATURAN BUPATI KEPULAUAN TALAUD

NOMOR. .. TAHUN. ..

TENTANG

SISTEM TATA KELOLA LAPORAN ADMINISTRASI PEMERINTAHAN DAERAH

Menimbang

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI KEPULAUAN TALAUD,

a. bahwa untuk melaksanakan ketentuan Peraturan

Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020
tentang Peraturan Pelaksana Peraturan Pemerintah
Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan
Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;
bahwa untuk meningkatkan tingkat capaian nilai
atas Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah, dipandang perlu melakukan perubahan
sistem dan mekanisme penyampaian pelaporan
data;

bahwa  perubahan sistem dan mekanisme
penyampaian  pelaporan data  sebagaimana
dimaksud dalam huruf a, dilakukan dalam sistem
tata kelola laporan administrasi Daerah berbasis

elektronik;



Mengingat

Menetapkan

d. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana

dimaksud dalam huruf a, huruf b, dan huruf c,
perlu menetapkan Peraturan Bupati tentang Sistem
Tata Kelola Laporan Administrasi Pemerintahan
Daerah;

Undang-Undang Nomor 8 Tahun 2002 Tentang
Pembentukan Daerah Kepulauan Talaud Di Provinsi
Sulawesi Utara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2002 Nomor 21, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4183);
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Negara  Republik Indonesia  Nomor  53587)
sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023
tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti
Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang
Cipta Kerja menjadi Undang-Undang (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6856);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun
2020 tentang Peraturan Pelaksana Peraturan
Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan
dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan

Daerah (Berita Negara Tahun 2020 Nomor 288);

MEMUTUSKAN:

PERATURAN BUPATI TENTANG SISTEM TATA
KELOLALAPORAN ADMINISTRASI PEMERINTAHAN
DAERAH.

BAB I
KETENTUAN UMUM



Pasal 1

Dalam Peraturan ini yang dimaksud dengan:

1. Daerah adalah Kabupaten Kepulauan Talaud.

2. Bupati adalah Bupati Kepulauan Talaud

3. Pemerintah Daerah adalah Bupati sebagai unsur penyelenggara
Pemerintahan Daerah yang memimpin pelaksanaan urusan
pemerintahan yang menjadi kewenangan Daerah.

4. Sistem adalah suatu kesatuan yang terdiri atas komponen atau
elemen yang dihubungkan bersama untuk memudahkan aliran
informasi, materi atau energi untuk mencapai suatu tujuan.

5. Tata Kelola adalah Proses interaksi melalui hukum, norma, kekuasaan
atau bahasa masyarakat yang terorganisasi melalui sistem sosial
Suku, organisasi formal, atau tidak formal, wilayah atau lintas
wilayah.

6. Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah yang selanjutnya
disingkat LPPD adalah Laporan atas penyelenggaraan Pemerintah
Daerah selama satu tahun anggaran berdasarkan Rencana kerja
pembangunan Daaerah yang disampaikan oleh Kepala Daerah kepada
Pemerintah Pusat melalui Gubernur selaku wakil Pemerintah Pusat di
Daerah.

7. SITOU TARODA adalah sistem tata kelola laporan administrasi daerah
berbasis elektronik yang memuat data laporan penyelenggaran

Pemerintahan Daerah.

BAB II
MAKSUD DAN TUJUAN

Pasal 2
(1) Maksud pembentukan dan pengelolaan SI TOU TARODA adalah
untuk memberikan dukungan bagi pengelola dan tim penyusun LPPD

dalam pengembangan penyampaian laporan Pemerintah Daerah.



(2) Tujuan pembentukan dan pengelolaan SI TOU TARODA adalah
sebagai sarana untuk menyampaikan data secara lengkap, akurat,

mudah dan cepat.

BAB III
PEMBENTUKAN

Pasal 3

Dengan peraturan ini dibentuk SI TOU TARODA di lingkungan

Pemerintahan Daerah.

BAB IV
PENGELOLAAN

Pasal 4
Pengelolaan SI TOU TARODA Pemerintah Daerah berkedudukan pada

Bagian Pemerintahan Sekretariat Daerah Kabupaten  Kepulaun

Talaud.

Pasal 5

Pengelola SI TOU TARODA sebagaimana dimaksud dalam Pasal 4 melakukan
pengelolaan SI TOU TARODA, meliputi:

a. pengumpulan, pengolahan, penyimpanan, pelaporan LPPD; dan
b. penataan sistem informasi laporan melalui pemanfaatan teknologi

informasi dan komunikasi.

Pasal 6

(1) Pengumpulan, pengolahan, penyimpanan, pelaporan LPPD sebagaimana

dimaksud dalam Pasal 5 huruf a, memuat:

a. laporan penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;
b. laporan keterangan pertanggungjawaban Bupati; dan

c. laporan Pemerintah Daerah lainnya.



(2) Laporan Pemerintahan Daerah lainnya sebagaimana dimaksud pada

ayat (1) huruf c dapat memuat:

a. laporan kerja sama Daerah;

b.laporan standar pelayanan minimal;

c. laporan wewenang gubernur sebagai wakil pemerintah pusat;
d. laporan penghargaan dan inovasi Daerah; dan

e. laporan keadaan pemerintah kecamatan.

Pasal 7

(1) Penataan sistem tata kelola laporan administrasi sebagaimana dimaksud

dalam Pasal 5 huruf b dilakasanakan melalui sistem internet.

(2) Penataan sistem tata kelola laporan administrasi Pemerintahan Daerah

melalui sistem internet/website sebagaimana dimaksud pada ayat (1)

dikelola melalui laman : https://talaudkab.go.id.

1)

Pasal 8
Pengelola SI TOU TARODA paling sedikit 1 (satu) bulan sekali wajib

melakukan pembaharuan data laporan setelah dimuat dalam Lembaran
Daerah dan Berita Daerah serta informasi hukum lainnya untuk
disebarluaskan dan diunggah melalui laman sebagaimana dimaksud

dalam Pasal 7.
Penyebarluasan informasi dan mengunggah melalui laman
sebagaimana dimaksud pada ayat (1), setelah dilakukan pengkajian

konsekuensi dan pengklasifikasian informasi.

BAB V
PENDANAAN

Pasal 9

Pendanaan pelaksanaan peraturan ini dibebankan pada Anggaran

Pendapatan dan Belanja Daerah.

BAB VI
KETENTUAN PENUTUP



Pasal 10

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan
Peraturan Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah

Kabupaten Kepulauan Talaud.
Ditetapkan di Melonguane

pada tanggal
BUPATI KEPULAUAN TALAUD,

Diundangkan di Melonguane

pada tanggal . ..

SEKRETARIS DAERAH DAERAH KEPULAUAN TALAUD

YOHANIS BAPTISTA KRISTO KAMAGI

BERITA DAERSAH DAERAH KEPULAUAN TALAUD TAHUN ... NOMOR. .



MILESTONE 4

KOORDINASI DAN KONSULTASI DENGAN
MENTOR DAN COACH



MILESTONE 5

RAPAT KOORDINASI PEMBAHASAN
TAHAPAN PENYUSUNAN LAPORAN
PROYEK PERUBAHAN DAN
PERENCANAAN DESAIN APLIKASI SI TOU
TARODA



———

@ PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD
= SEXRETARIAT DAERAH

‘gj Alamol : A 8ui Bolu Melanguane - Kompleks Perkanicran Pemda
£mai : pemda toie.d@yohog com, Kode 7os : 95685

Melonguane, ® September 2023

Kepada
gl::n:or SCOS‘ ﬂ@//fs,?e-u'lésm yth. 1. Kepala Perangkat Daerah Kabupaten
l-aa s Penting Kepulauan Talaud
rppuran e : : 2. Tim Efektif Proyek Perubahan Si Tou
Perihal : Undangan . 3 .. Taroda
di -
~ Tempat.

Dalam rangka Persiapan Penerapan Sistem Pelaporan berbasis Aplikasi di
Kabupaten Kepulauan Talaud sebagai wujud inovasi untuk penyelenggaraan
pemerintahan yang lebih baik, maka besama ini mengundang Bapak/Ibu Kepala

) 'Perangkat Daerah dan Tim Efektif Proyek Perubahan Si Tou Taroda untuk hadir
dalam Rapat Koordlnasn pembahasan tahapan penyusunan Laporan Proyek
Perubahan dan Perencanaan Desain Aplikasl yang akan di selenggarakan pada :

Hari/Tanggal : Senin, 11 September 2023
CeaPokuls s e 09,00 WITA M2 !
Tempat ¢ Ruang Kerja Wakil Bupati Kepulauan Ta!aud

... Demikian yang dapat disampaikan, atas perhat_ian diucap_kan terima kasih.

ASISTEN TATA PEMERINTAHAN

NIP 19661212 198902 1 004

Tembusan Yth. :
1. Bupati Kepulauan Talaud di Melonguane (sebagal laporan);

2. Wakil Bupati Kepulauan Talaud dl Melonguane (sebagal laporan);
3. Sekretaris Daerah Kabupaten Kepulauan Talaud di Melonguane,



PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD
SEKRETARIAT DAERAH

Alomal ; JI, Bul Balu Melonguene - Komgleks Perconloran Pemda
email : pemda_lalaud@yahoo.com. Koce Pes : ?5885

NOTULEN

Sidang/Rapat :  Rapat Koordinasi Tahapan Penyusunan Laporan Proyek Perubahan
dan Perencanan Desain Aplikasi S| TOU TARODA

Hari/Tanggal . Senin, 11 September 2023

Waktu Sidang/Rapat : Pukul 09.00 WITA

Acara 1. Pengantar oleh Asisten Tata Pemerintahan dan Kesra
2. Pembahasan Tahapan Penyusunan Laporan Proper
3. Pembahasan Perencanaan Desain Aplikasi
4, Penutup

Pimpinan Sidang/Rapat

Ketua : Daud Malensang, S.Sos

Sekretaris . Bonifasius J. Wangkanusa, S.STP., M.Si

Pencatat : Frian D. Bunaen, SH

Kepala Dinas se-Kabupaten Kepulauan Talauid
Asisten Tata Pemerintahan dan Kesra
Asisten Administrasi Umum

Kabag Pemerintahan

Kabag Hukum

Kabag Kesra

Tim Efektif Proyek Perubahan

Analis Kebijakan Ahli Muda Bag. Hukum
Analis Kebijakan Ahli Muda Bag. Kesra
10. Kabid pada Dinas KOMINFO

11. Staf Bagian Pemerintahan

12. Staf Bagian Hukum

Peserta Sidang Rapat

OCONOOALWN =

Kegiatan Sidang/Rapat : 1. Pembukaan Rapat
2. Pembahasan Tahapan Penyusunan Laporan Proper
3. Pembahasan Perencanaan Desain Aplikasi SI TOU TAROCDA

1. Kata Pembukaan . Syalom, Salam sejahtera, Yang saya hormati para Kepala Dinas di
Lingkungan Pemda Kab. Kepl. Talaud, Kepala Bagian SETDA dan
Pejabat serta Staf yang tergabung dalam Tim Efektif Proper S| TOU
TARODA Pada hari ini kita semua hadir dalam rapat Keordinasi untuk
membahas Tahapan Penyusunan Laporan Proyek Perubahan dan
Perencanaan Desain Aplikasi S| TOU TARODA.

2. Pembahasan
1. Pembahasan Tahapan Penyusunan Laporan Proper Sistem

AplikasiSI TOU TARODA

2. Pembahasan Perencanaan Desain Aplikasi S| TOU TARODA
3. Penutup

PIMPINAN RAPAT

PEMBINAUTAMA MUDA
NIP. 19661212 198902 1 004



Hari

SN
b
.

PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD
SEKRETARIAT DAERAH

Alamal : A Bui Batu Melonguane —- Kempleks Perkontoron Pomda
Email : permda_tokaud o yohoo com, Kode Pos : 95885

DAFTAR HADIR
RAPAT KOORDINASI PEMBAHASAN TAHAPAN PENYUSUNAN LAPORAN PROYEK PERUBAHAN

DAN PERENCANAAN DESAIN APLIKASI S| TOU TARODA

Melonguane, 1! September 2023
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Mengetahui,

ASISTEN TATA PEMERINTAHAN DAN KESRA
.DAERAH KAB. KEPL. TALAUD,

NIP. 19661212 98%2 1004



MILESTONE 6
RAPAT HARMONISASI NASKAH
PERATURAN KEPALA DAERAH ANTARA
PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN
KEPULAUAN TALAUD DENGAN KANTOR
WILAYAH KEMENKUMHAM PERWAKILAN
PROVINSI SULAWESI UTARA



KEMENTERIAN HUKUM DAN HAK ASASI MANUSIA
REPUBLIK INDONESIA
KANTOR WILAYAH SULAWESI UTARA
Jalan Diponegoro Nomeor 87 Manado 85112
Telepon (0431) 870359 Faximii (0434) 864288
Laman: www. sulul kemenkumbam. go.id Surel. kanwisulul@kemenkumham.go.id

Nomor : W25. PP.02.03-8218 12 Oktober 2023

Séat : Sangat segera

Lampiran : 1 (satu) berkas

Hal : Penyampailan Hasll Pengharmonisasian Rancangan Peraturan Bupati
Kepulauan Talaud tentang Sistem Tata Kelola Laporan Administrasi
Pemerintahan Daerah

Yth. Bupati Kepulauan Talaud
d Melonguane.

Menindakdanjuti surat a.n Bupati Kepuauan Talaud, Pih. Sekretaris Daerah Nomor:
188.45/1721/Sekre tanggal 18 September 2023 Hal Permohonan Harmonisasi Rancangan
Peraturan Kepala Daerah. Bersama ind kami sampaikan bahwa Rancangan Peraturan Bupati
Kepulauan Talaud tentang Sistem Tata Kelola Laporan Administrasi Pemerintahan Daerah,
telah dilakukan pengharmonisas@an, pembulatan, dan pemantapan konsepsi Rancangan
Peraturan Kepala Daerah berdasarkan ketentuan sebagaimana dimaksud dalam Pasal 58
dan Pasal 970 Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2022 tentang Perubahan Kedua Atas
Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan Peratuwran Perundang-
undangan. Dengan hasil Rancangan tersebut secara substansi tidak bertentangan dengan
peraturan perundang-undangan yang lebih tnggl, sejajar, dan putusan pengadilan.

Sehubungan hal tersebut maka Rancangan Peraturan Kepala Daerah dmaksud di atas
dapat datindakianjuti ke tahapan benkutnya.

Demikian yang dapat kami sampakan, atas perhatian dan kerja samanya diucapkan
terima kasih.

Kepala,

-

Ronald Lumbuun
NIP 197809062003121001

Tembusan:

1. Menten Mukum dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia;

2. Sekretans Jenderal Kementenan Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik indonesia; dan

3. Direlaur Jenderal Peraturan Perundang-undangan Kementerian Mukum dan Hak Asas Manusia Republix
Indonesia.



MILESTONE 7

SOSIALISASI DAN PEMAPARAN PROYEK
PERUBAHAN SI-TOU TARODA



©

PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD
SEFRETARIAT DAFRAH

Aol |, BU SOl Melonguane - Kornpieks Perkonicron Pemdy
ol | pened loauc Ayohon com, Kaoe Pos | 9585685

Nomor
Sifat

Perihal

 s0r /2.0/ht-Pone - Kesre
: Penting
Lampiran :

Melonguane, [~ September 2023
Kepada

Yth. 1. Kepala Perangkat Daerah Kabupaten
Kepulauan Talaud
2. Tim Efektif Proyek Perubahan Si Tou

: Undangan T

di -
Tempat.

Dalam rangka Persiapan Penerapan Sistem Pelaporan berbasis Aplikasi di
Kabupaten Kepulauan Talaud sebagal wujud inovasi untuk penyelenggaraan
pemerintahan yang lebih baik, maka besama ini mengundang Bapak/Ibu Kepala
Perangkat Daerah dan Tim Efektif Proyek Perubahan Si Tou Taroda untuk hadir
dalam Sosialisasi Dan Pemaparan Proyek Perubahan Si-Tou Taroda yang akan
di selenggarakan pada :

Hari/Tanggal : Senin, 18 September 2023

Pukul : 10.00 WITA
Tempat : Ruang Kerja Sekretaris Daerah Kab. Kepl. Talaud

Demikian yang dapat disampaikan, atas perhatian diucapkan terima kasih.

ASISTEN TATA PEMERINTAHAN
DANKESRE

" l‘
NIP, 19661212 198902 1 004

Tembusan Yth, ;
1. Bupati Kepulauan Talaud di Melonguane (sebagai laporan);

2. Wakil Bupati Kepulauan Talaud di Melonguane (sebagal laporan);
3. Sekretaris Daerah Kabupaten Kepulauan Talaud di Melonguane.



PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD
SEFRETARIAT DAFRAH

Agma’ U I Bats Melonguono « Komgl ekt Ferorioron Pemda
Emall: pEMC_'0QUABYANCO.COM. Kooe Pos 195835

NOTULEN
Sidang/Rapat . Sosialisasi Dan Pemaparan Proyek Perubahan Si-Tou Taroda
HariTanggal . Senin, 18 Seplember 2023
Waktu Sidang/Rapat . Pukul 10.00 WITA
Acara . 1. Pengantar oleh Asisten Tata Pemerintahan dan Kesra
2. Sosialisasi Dan Pemaparan Proyek Perubahan Si-Tou
Taroda '
3. Penutup
Pimpinan Sidang/Rapat
Ketua :  Daud Malensang, S.Sos
Sekratans . Bonifasius'). Wangkanusa, SSTP., M.Si
Pencatat -~ .+ Fran D. Bunaen, SH .’ 3
Pesérta Sidang Rapat 1. Biro hikum SETDA Prov. SULUT ' ek
2. Asisten Tala Pemerintahan dan Kesra
3. Asisten Administrasi Umum
4. Kabag Pemerintahan
5. Kabag Hukum
8. Kabag Kesra
7. Tim Efektif Proyek Perubahan
8 Analis Kebijakan Ahli Muda Bag. Hukum
9. Analis Kebijakan Ahli Muda Bag. Kesra
10. Siwaf Bagian Pemerintahan
11. Staf Bagian Hukum
Kegiatan Sidang/Rapat 1. Pembukaan Kegiatan
2. Sosialisasi Dan Pemaparan Proyek Perubahan Si-Tou
Taroda
1. Kata Pembukaan - Syalom, Salam sejahtera, Yang saya hormati para Kepala Dinas,
Kepala Bagian SETDA dan Pejabat serta Stal yang tergabung dalam
Tim Efektif. Pada hari ini kita semua hadir dalam kegiatan sosialisasi
dan pemaparan proyek perubahan si-tou taroda.
1. Dengan adanya Sistem Aplikasi Si Tou Taroda ini kiranya dapat
2. Pembahasan : menunjang Pemerintah Dasrah Kabupaten Kepulauan Talaud
dalam Penyusunan Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah
2. Penutup

NIP 19661212 188902 1 004
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MILESTONE 8
RAPAT FASILITASI PEMBAHASAN
PERATURAN KEPALA DAERAH ANTARA
PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN
KEPULAUAN TALAUD DENGAN BIRO
HUKUM SETDA PROVINSI SULAWESI
UTARA



SENRETARIAT DAFDAH

Ak H X
m::“ g' PJ Baly N"abﬂauone = Kompleks Perkantoran Pemaa
LM 10 cuddyahos com, Kode Pos : 95685

Melonguane, § Oktober 2023

PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD

Nomor  :cos/23/Ac: Pawm- Kegra Kep3da
Sifat : Penting Yth. 1. Kepala Perangkat Daerah Kabupaten
Lampiran : - Kepulavan Talaud
Perihal  : Undangan 2. Tim Efektif Proyek Perubahan Si Tou
Taroda
di -
Tempat.

Dalam rangka Persiapan Penerapan Sistem Pelaporan berbasis Aplikasi di
Kabupaten Kepulauan Talaud sebagai wujud inovasi untuk penyelenggaraan
pemerintahan yang lebih baik, maka besama ini mengundang Bapak/Ibu Kepala
Perangkat Daerah dan Tim Efektif Proyek Perubahan Si Tou Taroda untuk hadir
dalam Rapat Fasilitasi pembahasan Peraturan Kepala Daerah bersama Biro
Hukum SETDA Provinsi Sulawesi Utara yang akan di selenggarakan pada :

HarifTanggal : Senin, 9 Oktober 2023

Pukul : 10.00 WITA .
Tempat : Ruang Kerja Sekretaris Daerah Kab. Kepl. Talaud

Demikian yang dapat disampaikan, atas perhatian diucapkan terima kasih.

]
‘

ASISTEN TATA PEMERINTAHAN
DANK

NIP, 19661212 1983902 1 004

Tembusan Yth. :
1. Bupati Kepulauan Talaud di Melonguane (sebagai laporan);

2. Wakil Bupati Kepulauan Talaud di Melonguane (sebagal laporan);
3. Sekretaris Daerah Kabupaten Kepulauan Talaud di Melonguane.
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PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD
SEKRETARIAT DAFRAH

Alamat : IL Bul Boly Melenguone - Kompleks Ferkenleran Pemda

fmol : pemda lalaud@yahoo.com. Kede Pos : 95885

e —— e

NOTULEN
Sidang/Rapat . Rapat Fasilitasi Pembahasan Peraturan Daerah antara Pemerintah
Daerah Kab. Kepl. Talaud dengan Biro Hukum SETDA Prov. Sulawesi
Ulara
Hari/Tanggal . Senin, 9 Oktober 2023
Waktu Sidang/Rapat : Pukul 10.00 WITA
Acara : 1. Pengantar oleh Kepala Bidang Biro Hukum SETDA Prov. SULUT
2. Pembahasan Peraturan Kepala Daerah tentang Sistem Aplikasi Si
TOU TARCDA
3. Penutup
Pimpinan Sidang/Rapat
Ketua . Daud Malensang, S.Sos
Sekretaris : Bonifasius J. Wangkanusa, S.STP., M.Si
Pencatat . Fran D. Bunaen, SH
Peserta Sidang Rapat 1. Biro hukum SETDA Prov. SULUT
2. Asisten Tata Pemerintahan dan Kesra
3. Asisten Administrasi Umum
4. Kabag Pemerintahan
5. Kabag Hukum
6. Kabag Kesra
7. Tim Efektif Proyek Perubahan
8. Analis Kebijakan Ahli Muda Bag. Hukum
9. Analis Kebijakan Ahli Muda Bag. Kesra
10. Staf Bagian Pemerintahan
11. Staf Bagian Hukum
Kegiatan Sidang/Rapat 1. Pembukaan Rapat
2. Pembahasan Harmonisasi Naskah Peraturan Kepala Daerah
tentang Sistem Aplikasi Si TOU TARODA
1. Kata Pembukaan . Syalom, Salam sejahtera, Yang saya hormati para Asisten Sekretaris

Daerah, Kepala Bagian SETDA dan Pejabat serta Staf di Lingkungan
Sekretariat Daerah Kab. Kepl. Talaud. Pada han ini kita semua hadir
dalam rapat Fasilitasi Pembahasan Peraturan Daerah antara
Pemerintah Daerah Kab. Kepl. Talaud dengan Biro Hukum SETDA
Prov. Sulawesi Utara.

2. Pembahasan
1. Pembahasan Peraturan Kepala Daerah tentang Sistem Aplikasi Si

TOU TARCDA

2. Penutup

PIMPINAN RAPAT
ASIS‘&@N‘IA]‘A;_EEMERINTAHAN
DANKESRA~,N
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MILESTONE 9
LAUNCHING APLIKASI SI TOU TARODA



PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD
SEFDETARIAT DALRAN
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EMol | o dg_ v yutoacon fode Mot - 95883

i

Melonguane, 7 November 2023
Kepada

mor/w‘“ Yth. 1. Kepala Perangkat Daerah Kabupaten

Kepulauan Teleud
2. Camat se-Kabupaten Kepulauan Talaud

- —— 3. Kepala Puskesmas se-Kabupaten

Kepulauan Talaud

a-
Tempat.

Dalam rangka Persiapan Penerapan Sistem Pelaporan berbasis Aplikasi di
Kabupaten Kepulsvan Taleud sebagai wujud inovasli untuk penyelenggaraan
pemerintahan yang lebih baik, maka besama ini mengundang Bapak/lbu Kepala
Perangkat Daerah, Comat don Kepald Puskesmas untuk hadir dalam Acara
Launching Sistem Aplkasi Si Tou Taroda, Si Aku PeDe dan Si Balita yang
akan & selenggarakan pada

Hari/Tanggal : Rabu, 8 November 2023

Pulcul : 10.00 WITA
Tempat . Aula Badan Perencanaan Peneiitian dan Pengembangan

Sehubungan dengan akan dilaksanakan uji coba aplikasl dalam kegatan
dgmaksud, maka kiranya juga menugaskan Pejabat Pengelola LPPD dan
Kasubbag Perencanaan untuk hadir dengan membawa Laptop untuk pelaksanaan
uji coba aplikasi.

Demikian yang dapat disampaikan, atas perhatian divcapkan terima kasih.

~ PEMBINA 1 umn MUOA
NIP. 19730814 200003 1 006

Tembusan Yth. {

1. Bupab Kepulauan Talaud d Melonguane (sebagal laporan);

2. Wakil Bupati Kepulayan Talaud di Melonguane (sebagal laperan),
3. Sekretaris Daerah Kabupaten Kepulauan Talaud di Melonguane.




DAFTAR HADIR

KEGIATAN : LAONCHING DAN SOSIALISASI APLIKASI S| BALITA

HARI / TANGGAL : RABU, B NOVEMBER 2023

LOKASI . AULA BAPELITBANG

No. Nama Jabatan Tanda Tangan
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{©) S1TOU TARODA
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MILESTONE 10
PENANDATANGANAN PAKTA INTEGRITAS
OLEH PIMPINAN PERANGKAT DAERAH
TENTANG KOMITMEN MENINGKATKAN
CAPAIAN HASIL LPPD TAHUN 2023



PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD
SEFDETARIAT DALDRAH

ATl 1 S Sot Metorguene - Kormplets Pertarloron Pemaa
EMol | porrd oS yutoacor fode Mol - 75883

Melonguane, 7 November 2023
Kepada

»

00¢/198% / Seicie Y 1.

Kepulauan Teleud

H

% 2. Camat s2-Kabupaten Kepulauan Talaud
des o 3. Kepala Puskesmas se-Kabupaten
Kepulauan Talaud

-
Tempat.

Dalam rangka Persiapan Penerapan Sistem Pelaporan berbasis Aplikasi di
Kabupaten Kepulsuan Taleud sebagai wujud inovasi untuk penyelenggaraan
pemerintahan yang lebih baik, maka besama ini mengundang Bapak/lbu Kepala
Perangkat Daerah, Comat dan Kepald Puskesmas untuk hadir dalam Acara
Launching Sistem Aplkasi Si Tou Taroda, Si Aku PeDe dan Si Balita yang
akan d selenggaraikan pada :

Hari/Tanggal : Rabu, 8 November 2023

Pulcul : 10.00 WITA
Tempat . Aula Badan Perencanaan Penciitian dan Pengembangan

Sehubungan dengan akan dilaksanakan uji coba aplikasi dalam kegiatan
gmaksud, maka kianya juga menugaskan Pejabat Pengelola LPPD dan
Kasubbag Perencanaan untuk hadir dengan membawa Laptop untuk pelaksanaan
uji coba aplikasi.

Demikian yang dapat disampaikan, atas perhatian diucapkan terima kasih.

" PEMBINA UTAMA MUDA
NIP. 19730814 200003 1 006

Tembusan Yth, ;

1. Bupab Kepulauan Tataud d Melonguane (sebagal laporan);

2. Wakil Bupati Kepulayan Taloud ¢l Melonguane (sebagal laporan),
3. Sekretaris Daerah Kabupaten Kepulauan Talaud di Melonguane.




DAFTAR HADIR

KEGIATAN : LAONCHING DAN SOSIALISASI APLIKASI SI BALITA

HARI / TANGGAL : RABU, 8 NOVEMBER 2023

LOKAS| : AULA BAPELITBANG

No. Nama Jabatan Tanda Tangan
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PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD
SEKRETARIAT DAEFRAH

Alamat : JI. Bul Batu Melonguane - Kompleks Perkantoran Pemda
Email : pemda lalaud@yahoo.com, Kode Pos : 95885

PAKTA INTEGRITAS

Komitmen bersama mendukung Proyek Perubahan Sistem Informasi Tata
Kelola Laporan Pemerintah Daerah ( SI TOU TARODA ) dan akan melaksanakan
Pelaporan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah melalui

Sistem Aplikasi S| TOU TARODA

Melonguane,  November 2023

Pihak yang bertanda tangan:

Kepala Dinas Pengendalian Kepala Dinas Perumahan dan
Penduduk dan KB Permukiman
MEYKE MAATUIL, S.Kep, NS, MM Dr. IMELDA TINGGINEHE, S.Pt. M.Si

Kepala Dinas Satuan Polisi
Pamong Praja

==y

Drs. ADRIANSON A.M TAAREGA

Camat Beo Selatan Camat Essang
—~ \15 & —
PATNER ANDAGIA, S.ST F. CH. LANDENG, S.Pi
Mengetahuli,

WakiMRupati Kepulauan Talaud

A\
Drs. MOKTAR ARUNDE PARAPAGA



MILESTONE 11
PENETAPAN PERATURAN KEPALA
DAERAH TENTANG APLIKASI SI-TOU
TARODA



BUPATI KEPULAUAN TALAUD
PROVINSI SULAWESI UTARA

PERATURAN BUPATI KEPULAUAN TALAUD

NOMOR27 TAHUN 2023
TENTANG

PENYELENGGARAAN SISTEM TATA KELOLA LAPORAN ADMINISTRASI

Menimbang

Mengingat

PEMERINTAHAN DAERAH

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPAT! KEPULAUAN TALAUD,

bahwa untuk melaksanakan ketentuan Peraturan Menten
Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang Peraturan
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019
tentang laporan dan Ewvaluasi Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah;

. bahwa untuk meningkatkan tingkat capaian nilai atas

Laporan  Penyelenggaraan  Pemerintahan Daerah,
dipandang periu melakukan perubashan sistern dan
mekanisme penyampalan pelaporan data,

. bahwa perubahan sistem dan mekanisme penyampalan

pelaporan data sebagaimana dimaksud dalam huruf b,
dilakukan dalam sistem tata kelola laporan administrasi
Daerah berbasis elektronik;

. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud

dalam huruf a, huruf b, dan huruf ¢, perlu menetapkan
Peraturan Bupati tentang Penyclenggaraan Sistem Tata
Kelola Laporan Administrasi Pemerintahan Daerah;

. Undang-Undang Nomor 8 Tahun 2002 tentang

Pembentukan Kabupaten Kepulauan Talaud Di Provinsi
Sulawesi Utara (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2002 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomaor 4 1R3);



2 Undang-Undang Nomor 23 Tshun 2014 ‘tentang
Pemerintahan Daerah  (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambaban Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana
telah beberapa kali diubah terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang Undang Nomor 2
Tahun 2022 tentang Cipta Kerja menjadi Undang-Undang
{Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor
41, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6856);

3. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020
tentang Peraturan Pelaksanaan Persturan Pemerintah
Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan Evaluasi
Penyclenggaraan Pemerintahan Decrah  (Benta Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 288),

MEMUTUSKAN:

Menetapkan . PERATURAN BUPATI TENTANG PENYELENGGARAAN SISTEM
TATA KELOLA LAPORAN ADMINISTRASI PEMERINTAHAN
DAERAH.

BAR I
KETENTUAN UMUM
Pasal 1

Dalam Peraturan ini yang dimaksud dengan:

1. SI TOU TARODA adalah sistemn tata kelola laporan administrasi dacrah
berbasis ciektronik yang memuat data laporan penyeclenggaran Pemenntahan
Daerah.

2. Dacrah adalah Kabupaten Kepulauan Talaud.

3. Bupati adalah Bupati Kepulauan Talaud.

4. Pemerintah Daerah adalah Bupati scbagai unsur penyelenggan
Pemerintahan Daerah yang memimpin pelaksanaan urusan
pemerintahan yang menjadi kewenangan Dacrah.

5.  Sistem adalah suatu kesatuan yang terdin atas komponen atau elemen yang
dihubungkan bersama untuk memudahkan aliran informasi, materi atsu



energl untuk mencapal suatu tujuan.

Tata Kelola adalah Proses interaksi melalud hukum, norma, kekuasaan atau
bahasa masyarakat yang terorganisasi melalul sistem sosial Suku, organisasi
formal, atau tidak formal, wilayah atau lintas wilayah.

Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Dacrah yang selanjutnya disingkat
LPPD adalah Laporan atas penyclenggaraan Pemerintah Daerah selama satu
thun anggaran berdasarkan Rencana kerja pembangunan Dacrah yang
disampaikan oleh Kepala Dacrah kepada Pemenntah Pusat melalu Gubernur
selaku wakil Pemerintah Pusat di Dacrah.

BAB 1l
MAKSUD DAN TUJUAN

Pasal 2
(1) Maksud pembentukan dan pengelolaan SI TOU TARODA adalsh untuk
memberikan dukungan bagi pengelola dan tim penyusun LPPD dalam
pengembangan penyampasan laporan Pemerintah Daerah.
(2) Tyjuan pembentukan dan pengelolaan SI TOU TARODA adalah sebagal
sarana untuk menyampaikan data secara lengkap, akurat, mudah dan cepat.

BAB Il
PEMBENTUKAN

Pasal 3

Dengan peraturan ini dibentuk SI TOU TARODA di lingkungan Pemerintahan
Dacrah.

BAB IV
PENGELOLAAN SISTEM TATA KELOLA LAPORAN ADMINISTRASI
DAERAH

Pasal 4
81 TOU TARODA di lingkungan Pemerintah Dacrah dikelols olch peranghat
Dacrah  yang menyclenggarakan urusan  pemerintahan  di  bidang
pemenintahan.



Pasal 5
Pengelola 81 TOU TARODA schagaimana dimaksud dalam Pasal 4 melakukan
pengelolaan 81 TOU TARODA, meliputi:
a pengumpulan, pengolahan, penyimpanan, pelaporan LPPD; dan
b penataan sistem informast laporan melalul pemanfaatan teknologi informans
dan komunikos.

Pasal 6

(1) Pengumpulan, pengolahan, penyimpanan, pelaporan LPPD  scbagaimans
dimaksud dalam Pasal 5 hurul a, memuat:

a. laporan penyelenggaraan Pemerintahan Dacrah;
b. laporan keterangan pertanggungawaban Bupati; dan
c. laporan Pemerintah Dacrah lainoys.
() Laporan Pemerntahan Daersh lainnys sebagaimana dimaksud pads ayat (1)
huruf ¢ dapat memust:
a. laporan ke
b. na sama Daerah;
¢. laporan standar pelayanan minimal;
d. laporan wewenang gubernur sebagal wakil pemerintah pusat;
e. laporan penghargsan dan inovasi Dacrah; dan
f. laporan keadaan pemerintah kecamatan.

Pasal 7
(1) Penataan S1 TOU TARODA sebagaimana dimaksud dalam Pasal 5 burufl b
dilaksanakan melalul sistem internet.
(2) Penataan St TOU TARODA sebagaimana dimaksud pada ayat (1) terintegrasi
dengan portal Pemerintah Dacrah: https:/ /talaudkab.go.id.

Pasal 8

(1) Pengelola S1 TOU TARODA paling sedikit | (satu) bulan sekali wajib melakukan
pembaharuan data laporan setelah dimuat dalam Lembaran Dacrah dan Berita
Dacrah serta informasi hukum lainnya untuk disebarluaskan dan diunggah
melalul laman sebagaimana dimaksud dalam Pasal 7.

(1) Penyebarluasan informasi dan mengunggah melalui laman schagaimana
dimaksud pada ayat (1), setelah dilakukan pengkajian konsckuensi dan
penghdasifikasian informasi.



BAB V
PENDANAAN

Pasal 9
Pendanaan pelaksanaan peraturan ini dibebankan pada Anggaran Pendapatan dan
Belanja Dacrah.

BAB VI
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 10
Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan
Peraturan Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Dacrah
Kabupaten Kepulauan Talaud.

Diundangkan di Melonguanepada tanggal . . .
SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD

YOHANIS BAPTISTA KRISTO KAMAGI

BERITA DAERAH KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD TAHUN . . . NOMOR . .



Nama Peserta

REKAP NILAI AKHIR SIKAP PERILAKU PESERTA

: DAUD MALENSANG, S.Sos

Nama Mentor

Dr. YOHANIS B.K. KAMAGI, AP., M.SI

NIP : 19661212 198902 1 004 NIP: 19750606 199311 1 002
ASISTEN TATA PEMERINTAHAN DAN

Jabatan : KESRA Jabatan SEKRETARIS DAERAH

Instansi . SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN Instansi SEKRETARIAT DAERAH
KEPULAUAN TALAUD KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD

Program . PKN Tingkat Il

Nilal Komponen
[~ Sub Komponen ISUBKGmponen Sub Komponen Rata-Rata Total Kuallfikasl
Integritas [Kerlasamal Mengelola Perubahan Sub Komponen Total Sub

Peserta 9.00 9.00 9.00 9.00 Istimewa

Mentor 9.17 9.10 9.04 9.10 Istimewa

Nilal Rata-Rata  Per

Sub Komponen 9.12 9.07 9.03 9.07 Istimewa

K::\po::n R Istimewa [stimewal Istimewa Istimewa

Keterangan Kuallfikas! Akhir Sikap Perllaku

9.00-10 Istimewa 9.07

7-8.99 Balk

5-6.99 Cukup Kuallifikasl:

3-4.99 Kurang Istimewa

1-2.99 Sangat Kurang

REKOMENDASI PENGEMBANGAN POTENSI DIRI:

Istimewa : |[Memperhatikan nilai pada sub komponen pada Formulir Peserta atau Mentor dan Rekap nilai gabungan,
peserta perlu diberikan pengayaan pengembangan potensi diri dalam bentuk kegiatan-kegiatan yang terukur
pada saat melaksanakan aksi perubahannya dengan bimbingan dan pendampingan sebagai bekal pengayaan
sikap perilaku untuk menduduki jabatan pimpinan yang lebih tinggi

Balk : |Memperhatikan nilai pada sub komponen pada Formulir Peserta atau Mentor dan Rekap nilai gabungan,
peserta perlu diberikan pengayaan pengembangan potensi diri dalam bentuk kegiatan-kegiatan yang terukur
pada saat melaksanakan aksi perubahannya dengan bimbingan dan pendampingan yang terjadwal sebagai
bekal pendalaman sikap perilaku dalam JPT Pratama

Cukup : |[Memperhatikan nilai pada sub komponen pada Formulir Peserta atau Mentor dan Rekap nilai gabungan,
peserta perlu diberikan program pengembangan potensi diri dalam bentuk kegiatan-kegiatan yang terukur
pada saat melaksanakan aksi perubahannya dengan bimbingan dan pendampingan yang terjadwal sebagai
bekal penguatan sikap perilaku dalam menduduki JPT Pratama

Kurang : Memperhatikan nilai pada sub komponen pada Formulir Peserta atau Mentor dari Rekap nilai gabungan,

Sangat Kurang 1| peserta perlu diberikan program pengembangan potensi diri dalam bentuk kegiatan-kegiatan yang terukur

pada saat melaksanakan aksi perubahannya dengan bimbingan, pendampingan yang sangat ketat dan
sebaiknya agar melibatkan unit pengelola kepegawaian instansi asal peserta sebagai bekal penguatan sikap
perilaku dalam menduduki JPT Pratama




FORMULIR MENTOR

Nama Peserta DAUD MALENSANG, S.Sos Nama Mentor : Dr. YOHANIS B.K. KAMAGI, AP., M.Si
NIP 19661212 198902 1 004 NIP: : 19750606 199311 1 002
Jabatan ASISTEN TATA PEMERINTAHAN DAN KESRA Jabatan : SEKRETARIS DAERAH
Instansi SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD Instansi : SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN
KEPULAUAN TALAUD
Program PKN Tingkat Il
Komponen Sub Komponen SKOR1-10
1 |Melakukan pemantauan dan pengawasan terhadap pelaksanaan implementasi kebijakan, aturan dan 9.2
atau arahan yang diberikan di lingkup tugasnya dengan pendampingan atas resiko atau dampak yang i
2 |Memastikan jajaran tim atau pegawai di lingkungan tugasnya untuk mampu konsisten menjalankan 9
tugas serta fungsi dalam rangka mendukung proses bisnis organisasi.
3 |Mendorong terciptanya lingkungan kerja yang mampu secara konsisten menjaga perilaku kerja atau 95
tindakan sesuai dengan kode etik atau peraturan yang berlaku. -
INTEGRITAS 4 |Membentuk iklim kerja di lingkup tugasnya yang memiliki kesadaran memberikan informasi secara 9
objektif, konstruktif serta berasaskan kebenaran bagi kredibilitas organisasi.
5 |Memiliki prinsip yang kuat dan tidak mudah terpengaruh oleh faktor internal maupun eksternal dalam
rangka penerapan nilai, norma atau kode etik dalam bekerja. 9.3
6 |Membuat keputusan, mengantisipasi dampak keputusan serta meyiapkan tindakan penanganannya 9
sebagai bentuk mitigasi resiko.
JUMLAH 9.17
9 |Menyampaikan informasi dengan cukup jelas baik secara tertulis maupun lisan dalam menunjang
kelancaran kerja pada unit/tim yang dipimpinnya. 9
10 |Melakukan koordinasi yang efektif dengan pihak-pihak relevan di lingkup satuan kerja/organisasi 9
dalam rangka menjamin kineja di lingkup unitnya.
11 |Aktif menjalin komunikasi dengan pemangku kepentingan eksternal organisasi dalam rangka 9.5
KERJASAMA menunjang kualitas layanan yang diselenggarakan organisasi ’
12 [Merespon dengan positif adanya perbedaan atau kemajemukan dalam unit/tim kerja sehingga tetap
fokus pada tujuan kerja yang disepakati. o
13 |Bertanggungjawab terhadap peran atau tugasnya dalam rangka mencapai sasaran atau tujuan tim yang
telah disepakati. 9
JUMLAH 9.10
14 |Aktif mencari informasi kebutuhan pemangku kepentingan dan memberikan penjelasan mengenai
prosedur standar pelayanan yang berlaku sebagai upaya pemenuhan pelayanan publik yang efektif dan 9
efisien.
15 |Aktif mengembangkan kemampuan untuk menyesuaikan diri dengan tuntutan perubahan dalam
pemberian pelayanan publik. 9
xit(;i"::: 16 |Menggunakan cara yang beragam untuk memastikan bawahan memahami arahan penyelesaian tugas 92
vang sesuai dengan target kerja yang diberikan dan SOP yang berlaku
17 [Mencari metode kerja alternatif yang lebih efektif untuk menyesaikan pekerjaan terutama ketika
menghadapi hambatan 9
18 |Proaktif mencari peluang perbaikan yang perlu dilakukan untuk meningkatkan kualitas pemberian 9
pelayan publik.
JUMLAH 9.04

Melonguane, 23 November 2023

SEKRETARIS DAERAH

ANIS B.K/JKAMAGI, AP., M.Si

PEMBINA UTAMA MADYA
NIP. 19750606 199311 1 002
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